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1. lzgltibas iestades visparigs raksturojums

Lidz ar Latvijas neatkaribas atjaunosanu, Rigas Metropolijas Romas katolu kirijai
radas iesp&ja atgut denacionaliz&tos ipaSumus, tai skaita Gariga seminara €kas un zemi
Riga, Ojara Vaciesa iela 6, kur padomju okupacijas vara bija ierikojusi
Prettuberkulozes dispanseru.

1992.gada jilija arhibiskaps — metropolits Janis Pujats atgiitaja ipaSuma nolemj izvietot
izglitibas iestadi un tas izveidi un direktora pienakumus uzticét Ievai Ozolinai-Ozolai.
3 ménesu laika tika nokomplektéts pedagogiskais un saimnieciskais personals,
sakartota nepiecieSama dokumentacija un materiali tehniska baze. Septembra beigas
skolas sagatavos$ana bija pabeigta. Tika uznemti 205 skoléni no 1. — 12 .klasei.

1992.gada 1.oktobrT notika Rigas Katolu gimnazijas atklasana un iesvétiSana.

Gimnazija savu darbibu uzsaka loti veiksmigi — pirmaja macibu gada skolénu skaits
papildinajas lidz 310. Skoléni tika uznemti konkursa kartiba. Telpu trukuma dél
daudziem bija jatsaka, jo dala eku vel atradas Rigas paSvaldibas parvaldijuma.

Gimnazijas teritorija aiznem 2,7 ha. Taja atrodas 5 &kas: veca €ka - atjaunojams
arhitekttras piemineklis, paslaik atrodas radio Marija; jauna - Rigas Katolu gimnazijas
€ka; gimnazijas kapela, kas ir arT Rigas Sv.Terézes no Bérna Jézus Romas katolu
draudzes baznica; priesteru dzivojama maja; draudzes maja. Teritorijas labiekartosana
vél joprojam turpinas. Par ES lidzekliem ir siltinata gimnazijas €ka. Ir izstradats un
apstiprinats teritorijas labiekartosanas projekts. Istenojot projektu, viens no lielakajiem
ieguvumiem gimnazijai biitu sporta halles celtnieciba.

Rigas Katolu gimnazija nepartraukti strada 24 gadus. To ir vadijusi 8 direktori. Ar
2015./2016.macibu gadu direktora pienakumi uzticéti Annai Jermakovicai.

Rigas Katolu gimnazija ir vispargas vidgas izglitibas iestade. Ta isteno
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas.

Rigas Katolu gimnazijas dibinatajs ir nodibinajums ,,Rigas Romas katolu gimnazija”,
un tas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru
kabineta noteikumi, B&rnu tiesibu aizsardzibas likums, Gimnazijas Nolikums,
Gimnazijas iek$gjo kartibu reglamentgjosie akti.

Gimnazija macibas notiek latviesu valoda.

IzglitojoSo darbibu reglamenté izglitibas programmas. Licencétas izglitibas
programmas atbilst pamatizglitibas un visparg§jas vidgjas izglitibas programmu

paraugiem un valsts standartiem.

Gimnazija 1steno $adas izglitihas programmas:

A pamatizglitibas programmu, kods 21011111;

A vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, kods
31011011,

A vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programmu, kods
31014011.



Pamatizglitibas programma skoléni padzilinati apgtst sveSvalodas un datoriku. No
1.klases skoléni apgiist anglu valodu un datoriku, no 6.klases krievu vai vacu valodu.
Krievu valodu ir iesp€ja apgit jau no 1.klases.

Ar 2016./2017.macibu gadu ir atvérta vispargjas vidgjas izglitibas profesionali
orient&ta virziena programma, kura skoléni padzilinati apgiist mediju priekSmetus un
italu valodu.

Visas izglitibas programmas un klas€s skoléni padzilinati apgiist ticibas macibu.

Izglitibas programmu Istenosanu reglamenté Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, valsts standarts pamatizglitiba un vispargjas vidgjas izglitibas standarts.

Pedagogi izmanto Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatas macibu priekSmetu
programmas, bet var izmantot arl pasu izstradatas macibu priekSmetu programmas,
kuras izveértétu metodiskas komisijas un apstiprinatu direktors.

Gimnazija 1steno audzinaSanas programmu, Ipasu uzmanibu pieverSot rakstura
izglitibai. AudzinaSanas programmu izstrada direktora vietnieks audzinaSanas darba un
apstiprina direktors.

Nemot véra gimnazijas iespgjas, skolénu intereses un vecaku vélmes, gimnazija isteno
ar1 interesu izglitibas programmas.

Gimnazijas izvéle vecakiem un skoléniem saistita ar to, ka gimnazija bez labas
izglitibas iesp&jams iegiit arl labu audzinaSanu, ka ar1 baudit personalizétu pieeju.
Gimnaziju izvélas arl tas gimenes, kuras vélas, lai majas iegtta kristiga audzinasana
tiktu turpinata ar1 skola. Gimnazija nav konfesionalu ierobezojumu, taja b&rnus var
sutit jebkura gimene, kuras vertibas sakrit ar gimnazijas vértibam. Gimnazija macas
skoléni no Rigas, Rigas apkartnes un tuvakajam pilsétam.

Izglitojamo skaits peéd&jos macibu gados:

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016.

68 90 125 142 129 123 121

Gimnazija strada 30 kvalificéti pedagogi. No tiem 14 skolotajiem ir magistra grads, 3 -
doktora grads. 3 skolotaji stude. Skat.1.pielikumu!

Pedagogisko personalu veido 3 pedagogi vecuma no 20 -30 gadiem (7%), 9 — vecuma
no 31 — 40 gadiem ( 21%), 13 — vecuma no 41 — 50 gadiem ( 31%), 12 — vecuma no 51
— 60 gadiem (29%), 5 — vecuma no 61 — 70 gadiem ( 12%). Skat. 2.pielikumu!

Pedagogu darba kvalitate Eiropas Sociala fonda projekta ,,Pedagogu darba kvalitates
novertésanas sistémas ievieSana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos” ietvaros
novertéta 10 skolotajiem, kuri ieguva 3.kvalitates pakapi.

Pedagogi ikdienas macibu darba skoléniem sniedz ne tikai zinasanas, bet arT gatavo
skolénus olimpiadém un konkursiem. Pedagogi skolénus audzina motivétus un
zinatgribosus.




Skolas sociala vide ir labvéliga, skolotaju un skolénu attiecibas valda ciena.
Skolotajiem, skoléniem un vecakiem ir iesp&ja griezties péc atbalsta pie gimnazijas
kapelana, psihologa un sociala pedagoga.

Kapelans sniedz garigos pakalpojumus un parrauga arhibiskapa izvirzito strateégisko
mérku Tstenosanu gimnazija.

Gimnazijas garu veido un uztur §adi tradicionali pasakumi:

DD DD DD DD DD DD D DD DD DD D DD D D D D

Zinibu diena ar arhibiskapa celebrétu Sv.Misi
Rudens un pavasara ekskursijas

Vissvétakas Jaunavas Marijas dzimsSanas diena
Dzejas dienas

Sv.Terézes no Bérna Jézus svétki — gimnazijas dibinasanas diena
Skolotaju diena

Nakts ar gramatu

Koncerts RKG draugiem

Atverto durvju diena

Adaptacijas nedéela nakamajiem pirmklasniekiem
Macibu ekskursijas

Macibu priekSmetu pasakumi

Projektu nedéla

Darbinieku un vecaku talkas

Kristigo skolu teatra festivals

Izglitibas konferences

Ikned€las Radio Marija tieSraides ,,RKG aktualitates”
Skolas konkursi

Starpskolu sakumskolas kombing&ta olimpiade
Zetonu vakars

P&dgjais zvans

Izlaidumi

Diskoteka

Karnevals

Rekolekcijas skoléniem

Garigas pecpusdienas un rekolekcijas skolotajiem
Izglitojosi seminari skolotajiem

Liturgiskie svetki

Valsts svetki

Latviesu svetki

Teatra studijas izrades

Makslas studijas izstades

Kora koncerti

Vecaku sapulces

Ikménesa skolas vecaku padomes tikSanas ar administraciju
Personala svétku pusdienas

Fotografésanas

Vasaras nometnes

Apmainas viesoSanas ar arzemju sadarbibas Katolu skolam
Absolventu salidojumi

Aktiva lidzdaliba Rigas pilsétas pasakumos

Skolotaju un skolénu godinasana par labam un teicamam sekmém un uzvaram



Gimnazija piedalijas Latvija OECD Starptautiskaja skolénu noveértésanas programma
2015. No 250 skolam Rigas Katolu gimnazijas skolénu rezultati bija 21.-22.vieta. Skat.
1 pielikumu!

Gimnazijas budzetu veido Rigas Metropolijas Romas katolu kiirijas finansu lidzekli,
ziedojumi un vecaku Iidzmaksajumi.

Pasnoveértg§juma zinojuma izstradé piedalijas 37% pedagogu. Priekslikumi tika
apspriesti intereSu grupas un metodiskaja padomé. Materiali zinojumam iegiti no
gimnazijas datu bazes, intervijam un aptaujam. Zinojuma parsvara analizéti pedgja
macibu gada rezultati, iemesls ir gimnazijas administracijas nesena apstiprinasana
amatos — direktore ar 2015.gada 1.septembri, vietniece izglitibas joma ar 2016.gada
4.janvari, vietniece audzinasanas joma ar 2016.gada 1.septembri.

Faktu pamatojums:

1. Skolotaju pasvertejumi.

2. Gimnazijas dokumenti — macibu un audzinaSanas programmas, klasu Zzurnali,
darba plani, metodisko komisiju dokumenti, parbaudes darbu rezultati, s€zu
protokoli, ieksgjie reglament€josie dokumenti, statistikas dati.

Macibu stundu, interesu nodarbibu un pasakumu vérosana.
4. Administracijas, klasu audzinaatju un priekSmetu skolotaju darba materiali,
intervijas, aptaujas, sarunas.

w

2. lzglhtibas iestades darbibas pamatmerki
Vizija. Misija. Merkis

Rigas Katolu gimnazija ir vecaku, skolénu un skolas persondla kristigas vertibas
balstita kopiena, kas nodroSina evenggliska briviba un milestiba balstitu drosu,
ieklaujosu, radoSu un miisdienigu vidi personas integralai attistibai un izcilibai.

Rigas Katolu gimnazijas izglitibas mérkis ir atbildigi, parliecinati, motivéti un fiziski
un garigi nobriedusi jauni kristieSi, kas sekmigi veido savu karjeru, iesaistas
sabiedriska, kultiras un Baznicas dzive, izprot pasaules globalas tendences, pienem
mainigas pasaules parmainas un izaicindjumus un pilniba izmanto savu potencialu, lai
veidotu ilgsp&jigu, labaku un taisnigaku sabiedribu.

Rigas Katolu gimnazijas attistiba akcents tiek likts uz kvalitates vadibas pamatprincipu
ievieSanu, koncentrgjot spgjas UZ:

1. nopietnu un rezultativu macibu darbu,

2. efektivu macisanu un macisanos.



Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

Darbibas joma Darbibas prioritate Sashiegtais
A Izveidota un ieviesta visparcjas
1. Macibu Jaunu vidgjas vidgjas izglitibas proifesionali
saturs izglitibas orient&ta programma.
programmu un A Izveidota vispargjas vidéjas izglitibas
macibu priek§metu matematikas, dabaszinibas un
standartu izveide tehnikas virziena programma.
un ievieSana A Izstradati standarti macibu
priekSmetos: sabiedriskas attiecibas,
lietiska etikete, runas maciba, ticibas
maciba, matematiska analize,
zurnalistika, vizuala komunikacija.
Standarti apstiprinati Valsts izglitibas
satura centra.
A Pedagogi apguvusi un izmanto
2. MaciSana un | Izglitojamo jaunakas macibu tehnologijas.
macianas lidzdarbibas un A Paaugstinata izglitojamo lidzdaliba
sadarbibas un sadarbiba macibu procesa,
paaugstinasana izmantojot caurviju kompetencéu
macibu procesa pieeju un pasnoteikto macisanos.

A Aktiva daliba arpusskolas konkursos,
jo seviski makslas joma. Iegiitas
godalgotas vietas. Starpskolu
sakumskolas kombing&tas olimpiades
rikoSana.

A Regulara skolénu macibu sasniegumu
3. Izglitojamo | Skolénu analize.
sasniegumi sasniegumu A Veiksmiga sadarbiba ar vecakiem.
uzlaboSana A Skoléni sagatavoti zina$anu un
ikdienas darba prasmju prezentacijai.
A Izglitojamiem, vecakiem un
4. Atbalsts Psihologiskais un pedagogiem nodrosinats teicams
izghtojamiem | gociglpedagogiskais psihologiskais un
atbalsts. Atbalsts socialpedagogiskais atbalsts.
personibas izveidé A Tzveidota rakstura izglitibas
programma.
A 1zveidots daudzpusigs interesu
izglitibas programmu piedavajums.
A Skolai ir aktiva majas lapa.
5. Skolas vide | Izglitibas iestades A Personala un skolénu attiecibas ir
téla veidoSana cienpilnas. Skoléni atbalsta pozitivu
uzvedibu.
A Skola aktivi piedalas Rigas pilsétas
organizétajos pasakumos.
A Tiek organizéta mérktieciga skolas
teritorijas sakartoSana.
A Izstradats arhitektoniskais projekts

teritorijas labiekartosanai.




6. Resursi NodroSinajums ar

izglitibas
programmu
apguvei
atbilstoSajiem
macibu
tehniskajiem
Iidzekliem un
materialiem

> >

> >

50% klaSu telpu nodroSinatas ar
projektoriem.

Informatikas kabinetam iegadati jauni
datori.

Iegadatas balsoSanas pultis.
Izveidota veiksmiga sadarbiba ar LU
Dabaszinatnu centru laboratorijas un
praktisko darbu veiksanai
dabaszinatnés.

Izstradats arhitektoniskais projekts
sporta halles celtniecibai.

Pilnveidots telpu dizains un interjers.

7. Skolas darba | Labveligas vides

organizacija, nodro$inasana un
vadiba un personala
kvalltzvu!:es_v struktiiras
nodroSinasana pilnveide

D> >

Izveidota iedrosSinosa vide.
Personala Stats papildinats ar
psihologa un sociala pedagoga
amatiem.

Pedagogu atbalsts, ievieSot
jauninajumus macibu priekSmeta
metodikas pilnveide.

3. lepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

Iepriek$ gimnazija tika akreditéta 2010.gada.

leteikumi

Izpilde

Nav
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41. MOcobuisasubdes

Gimnazijas istenotas izglitibas programmas

0stenot Us

Rigas Katolu gimnazija 2015./2016.macibu gada Tstenoja 2 izglitibas programmas:

A Pamatizglitibas programma

Kods 21011111, licences nr.VV-5430, speka no 2012.gada 28.augusta.

Skolénu skaits — 114.

A Visparejas videjas izglitibas visparizglitojo§a virziena programma

izgl gt gbas



Kods 31011011, licences nr.VV-36, speka no 2009.gada 28.augusta.
Skolénu skaits — 9.

2016./2017.macibu gada atverta:
A Visparejas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma
Kods 31014011, licences nr.VV-8448, speka no 2016.gada 15.marta.
Skolénu skaits — 3.

Visas Tstenotas izglitibas programmas ir licenc@tas un tas atbilst MK 2014.gada
12.augusta noteikumiem nr.468 ,Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,
pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu
paraugiem” un MK 2013.gada 21.maija noteikumiem nr.281 ”Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standartu, macibu priekSmetu standartiem un programmu
paraugiem”. Pedagogi parzina valsts standartus un macibu priekSmetu programmas —
saturu, mérkus, uzdevumus. Vadiba un pedagogi sadarbojas izglitibas programmu
pilnveidg.

Gimnazija ir izstradajusi standartus $adiem macibu priek§metiem: ticibas maciba,
runas maciba, sabiedriskas attiecibas, lietiska etikete, zurnalistika, vizuala
komunikacija, matematiska analize. Visi izstradatie standarti ir IZM apstiprinati.

Visi macibu priekSmetu skolotdji izmanto IZM paraugprogrammas. Skolotaji strada
saskana ar MK un IZM reglamentgjosajiem dokumentiem un gimnazijas iek$€jiem
normativajiem aktiem.

Stundu saraksts tiek veidots saskana ar macibu planu. Skolénu macibu slodze
neparsniedz Izglitibas likuma noteiktas normas.

Katra macibu priek$Smeta tiek izstradats tematiskais plans, kas ietver informaciju par
apgistamo saturu, apguvei nepiecieSamo laiku un parbaudes darbu laikiem. PlanoSanas
procesa skolotaji ievéro klases ipatnibas, skolénu individualas sp&jas un vajadzibas.
Tiek ieplanotas konsultacijas un citi atbalsta pasakumi personalizétam darbam ar
skoleniem. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas. Skolotaji zina vertéSanas
formas un parbaudijumu kartibu.

Ar nepiecieSamo macibu literatiiru un citiem macibu lidzekliem izglitibas programmas
Isteno$anai gimnazija skolotajus un skolénus nodrosina pilniba.

Skola ir izstradats audzinasanas darba plans, kas balstas rakstura izglitiba.

Gimnazija darbojas metodiska padome, kas plano, analizé un koordiné metodisko
komisiju darbu. Ir 6 metodiskas komisijas - sakumskolas, humanitaro macibu
priekSmetu, sve$valodu, ticibas macibas, tehnologiju un zinatnu pamatu un klasu
audzinataju metodiska komisija. Pedagogi savstarpg&ji sadarbojas programmu izpildg.
Vadiba parrauga un sniedz visa veida atbalstu. Maija skolotaji veic sava darba
pasverte§jumu. Vadiba nem veéra pedagogu priekslikumus.



Stipras puses

A Gimnazija 1steno kvalitativas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
_ programmas.
A Novitate Latvijas izglitibas konteksta — rakstura izglitiba balstits audzinasanas

darba plans.

Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguvi un metodiskos panémienus.
Pedagogi 1steno personaliz&tu pieeju katram skolénam.

E-klases vid@ ir pastaviga un cie$a sazina ar vecakiem.

Gimnazija ir iedroSinosa vide.

> > > D

Turpmakas attistibas vajadzibas

Standartu mérku sasniegSana pilnveidot procesu pieeju un sistémpieeju.
Izstradat rakstura izglitiba balstitu audzinaSanas programmu.

Izveidot talmacibas platformu interneta vide.

Sagatavot nepiecieSamos apstaklus majmacibas iesp€jai Uz RKG bazes ar
2017./2018.macibu gadu.

el N =

Vertéjums — labi

4.2. MaciSana un maciSanas

421.MUcoganas kvalitUte

Macibu darba skolotaju izmantotas metodes ir daudzveidigas un pardomatas, tas atbilst
gan izglitojamo personibas attistibas vajadzibam, gan macibu priekSmetu specifikai,
gan programmu saturam. Stundas izv€letas darba formas vairak tiek orient&tas uz
vidgjiem, labiem un talantigiem skoléniem. Ar skoléniem, kuriem ir macisanas
griitibas, tiek papildus stradats konsultacijas. Papildus piedavajumi ir ari talantigajiem
skoléniem, piem., matematikas pulcins.

Skolotaji aktivi izmanto iesp&jas paaugstinat pedagogisko meistaribu kursos. Vadiba
pastavigi atbalsta pedagogu izglitoSanas centienus un riko aktualus kursus ari uz vietas
gimnazija. Skolotaji riko atklatas stundas un nodarbibas, meistarklases, kuras apmainas
ar pieredzi. Skolotaji regulari savstarpgji parruna macisanas un macisanas metodes.
Tiek praktizéta savstarpgja stundu veroSana. PieredzgjusSie pedagogi veic mentora
pienakumus un palidz jaunajiem pedagogiem.

Katra klases telpa ir apgadata ar datoru un interneta pieslégumu. 50% kabinetu ir
projektors. Savstarp&ji sadarbojoties, jebkuru stundu iesp&ams novadit izmantojot
projektoru. Skolotaji aktivi izmanto arT balsosanas ierices. Macibu darba tiek izmantoti
visi iesp&jamie resursi — bibliotéka, interneta kabinets. Dala pedagogu stundas aktivi
izmanto jaunako tehnologiju piedavatas iesp&as. Skola aktivi sadarbojas ar
izdevniectbu L i e | v bpmekls kursus, organizé L i e | \kdusultc§as uz vietas
skola, izmanto L i e |svub) paetneru izveidoto macibu saturu Soma Gimnazija
veiksmigi sadarbojas ar Rigas Volejbola skolu, kur notiek sporta stundas, un LU
Dabaszinatnu centru, kur teicami aprikotas laboratorijas tiek veikti laboratorijas un
praktiskie darbi dabaszinatnés.
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Stundas ir mérktiecigas, saistitas ar realo dzivi un karjeras izglitibu. Skoléni prot
prezentét zinasanas, stundas labprat izsaka savu viedokli. Dazadu priekSmetu skolotaji
sadarbojas. Interesantas stundas notiek ar1 arpus klasu telpam. Arvien vairak skolotaju
izmanto problému uzdevumus. Skoléni ir motiveéti izglitoties, vini apguvusi prasmi
sekmigi organizet savu macibu darbu un stradat patstavigi.

Majas darbu formas ir daudzveidigas un tie ir optimali. Ir ilgtermina majas darbi.
Informacija par uzdotajiem majas darbiem ir dienasgramata un e-klase.

Parbaudes darbi noris saskana ar izstradato grafiku.

Pedagogi ikdienas darba veiksmigi nodro§ina macibu priek§metu programmu saikni ar
audzinasanas programmu. Gimnazija ir izveidojusi rakstura izglitibas programmu, un
ar 2016.gadu ta tiek integréta macibu un audzinasanas darba.

Skoléni, kuriem ir macibu vai labas uzvedibas griitibas, sanem ar1 logop&da, psihologa
un sociala pedagoga profesionalu atbalstu.

Metodiska padome un metodiskas komisijas izvérté jaunas izglitibas nostadnes, plano
attistibu, riko macibu priekSmetu pasakumus, analizé skolas un valsts parbaudes darbu
rezultatus. Macibu dala organizé atklatas stundas, kas rosina pedagogus labas pieredzes
nodosanai. Administracija seko 1idzi pedagogiska personala izaugsmei un kontrolé
ierakstus e-klasg, kur skolotaji arT sanem ierosinajumus darba uzlabosanai. Pedagogi ir
atsaucigi un solidari.

Skolotaji e-klases ietvaros savstarpé&ji dalas ar informativajiem materialiem pedagogija
un maciSanas metodika.

Macibu gada nosléguma administracija verteé pedagogiskas darbibas kvalitati. Skat.
2 pielikumu!

Stipras puses
* PrickSmetu skolotaji parzina macibu priekSmetu saturu, standartus un
programmas.
* Klasu audzinataji veiksmigi integre rakstura izglitibas programmu.
* Skolotaji ir atsaucigi un radosi, ieintereséti pilnveidot zinasanas un macibu
metodes, riko kvalitativus un labi organizétus pasakumus, piedalas dazados
projektos.

Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Pamatskola un vidusskola paaugstinat prasibu Itmeni.
2. Atjaunot un mérktiecigi organizet skolénu zinatniski p&tniecisko darbu.

3. Turpinat un pilnveidot rakstura izglitibas programmas ievieSanu.

Vertejums — loti labi
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422.MUcoganUs kvalitUte

Skoléni regulari tiek informé&ti par macibu darbam izvirzitajam prasibam. Ar tam
iepazistina macibu gada sakuma un péc vajadzibas atkarto. Skolénu atticksme pret
macibu darbu ir nopietna gan stundas, gan majas. Skoléni izprot majas darbu nozimi.
Lielaka dala skolénu aktivi izmanto visas skolas piedavatas iesp&jas — biblioteku,
datorklasi, konsultacijas. Skoléni aktivi piedalas arpusklases nodarbibas, olimpiades,
konkursos, skolas un arpusskolas pasakumos.

Skola ar loti labam sekmém ir uzsakta pasSnoteikta maciSanas - skoléni pedagoga
parraudziba nosaka maciSanas meérkus, saturu, lidzeklus, izverté rezultatus. Skoléni
prot patstavigi stradat, patstavigi organiz& savu macibu darbu. Spgj radosi domat,
radoSi stradat kopa ar citiem un Tstenot inovacijas. Skoléni prot izmantot dazadas
macibu metodes. Skoléni prot prezent€t zinasanas, izmantot medijus, informacijas
tehnologijas.

Macibu gada nosléguma izglitojamo zinasanas tiek parbauditas skolas gada nosléguma
parbaudes darbos divos macibu priekSmetos. Tiek noteikti tie divi macibu priekSmeti,
kuros attiecigaja macibu gada klasei ir viszemakie sasniegumi.

Aptaujas skoléni uzsver, ka skola un klas€ jttoties majigi, varot macities mieriga
gaisotn€, neesot trauksmes un spriedzes, jo skolotaju atticksme esot Tpasaka,
pienemamaka neka lielajas skolas, neesot barjeras starp skolotajiem un bérniem.

Izglitojamo macibu sasniegumu dinamika tiek analiz€ta un izvértéta pedagogiskas
padomes s&dés. Vecaki regulari individuali tiek iepazistinati ar b&mu macibu
sasniegumiem, efektivas maciSanas jautdjumi tiek parrunati vecaku sapulces. Reizi
meénest vecaki sanem sekmju izrakstu, divas reizes gada — rudeni un pavasari -
starpliecibu.

Macibu gada nosléguma skoléni par kvalitati un izaugsmes dinamiku tiek godinati un
sanem atzinibas rakstus. Labakajiem skoléniem arhibiskaps kurija riko 1pasu
pienemsSanu. Par 1pasi izciliem sasniegumiem vidusskolas absolventi sanem ari
ministru prezidenta atzinibas rakstu, bet gimnazija - Draudziga Aicinajuma atzinibu.

Skoléni maz kavé stundas bez attaisnojosa iemesla, bet ir skoléni, kuri gimenes
neorganizétibas de€] regulari nosebo darba dienas sakumu. Gimnazija izveidota noteikta
kartiba kav&jumu uzskaitei un darbam ar skoléniem, kuriem ir neaattaisnoti kav&jumi.

Stipras puses
9 Mieriga un harmoniska macibu vide, sirsnigas skol&€nu un skolotaju attiecibas.
I Pasnoteikta maciSanas.

Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat un paplasinat pasnoteiktas macisanas ievieSanu.

2. Likvidet neattaisnotus kav&jumus un stundu nosebosanu.

Vertejums — loti labi
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423.VUrtUgana kU mUcobu procesa sast |

Gandriz visi pedagogi skolénu macibu sasniegumus verté un uzskaita sistematiski un

saskana ar valstl un skola noteikto kartibu. Ar verteSanas kartibu iepazistinati visi

skolotdji. Gimnazijas | z gl 0t oj amo mUx®rbtul gsaansarsiisiekgirntud b a
pieejama, ta publicéta skolas majas lapa. Macibu dala veérte§jumu uzskaiti kontrolé un

parrauga.

VertéSanas metodes un formas atbilst macibu priekSmetu specifikai, skolénu
vecumposmam un personibas attistibas vajadzibam. Tiek veikta ari diagnostic€josa un
veidojosa vértésana. Skolotaji veicina arl skolénu pasvért€Sanu un savstarp€jo
vertesanu, jo Tpasi klases, kur 1steno pasnoteikto macisanos.

Pirms parbaudes darbiem skoléni tiek iepazistinati ar vertéSanas kriterijiem. Péc
parbaudes darbiem tiek analizétas kltidas un vajas puses un atzimetas stipras puses. Péc
izglitojamo vai vecaku liguma skolotaji konsultacijas individuali veic papildus
parbaudes darbu analizi, izskaidro un pamato veért§jumu. Ar valsts parbaudes darbu
analizi, noradot no tas izrietoSos turpmakos macibu uzdevumus, tiek iepazistinati ari
vecaki. Jebkura macibu priekSmeta ir iesp&ams sanemt konsultaciju un pec papildu
sagatavosSanas vert€jumu parbaudes darba noteikta termina ietvaros atbilstosi valsts un
skolas noteiktajai kartibai uzlabot. Skoléni labprat izmanto konsultacijas, un skolotaji,
ka skoléni aptaujas norada, ir atsaucigi. Vértéjumi loti motivé skolénus turpmakajiem
darbiem.

Skolotaji analizé parbaudes darbus, izmantojot e-klases datu bazi. Analize tiek
izmantota turpmakajam macibu darbam. PriekSmetu skolotaji sadarbojas ar klases
audzinatajiem un kopigi plano nepiecieSamo palidzibu skoléniem, kuriem ir macibu
griitibas.

Gandriz visi skolotaji loti labi plano, veido, organizg un vada parbaudes darbus.

Vecaki ar izglitojamo macibu sasniegumiem to dinamiku tiek iepazistinati regulari: e-
klas€, personalizétas parrunas, vecaku sapulc€s, reizi menesi izsniedzot sekmju
izrakstu, 4 reizes gada - liecibas, tai skaita semestru starpvértéjumu liecibas.

Semestru noslégumos skoléni, kuriem ir teicama uzcitiba, tiek godinati.

Stipras puses
1 Gimnazija izstradatas vienotas pamatotas prasibas izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanai.
1 Personalizéta pieeja katram skolenam un vecakam, izvert§jot macibu
sasniegumus un to dinamiku.
9 Augsts skolénu pasvertésanas un savstarpgjas vertésanas ltmenis klas€s, kuras
Isteno pasnoteikto macisanos.

Turpmakas attistibas vajadzibas . .
3. IzstradatPUr baudes dar b toglmgni zUganas Kk
4. Paaugstinat pedagogu prasmes parbaudes darbu sastadiSana.
5. Turpinat skolas un pedagogu prasibu limena paaugstinasanu.
6. Turpinat izglitojamo paSvertésanas UN savstarpgjas vertésanas prasmju
paaugstinasanu.
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Vértéjums — labi

4311 zgl 0t oj amo

4 3. Izglitojamo sasniegumi

sasni egumi i kdi

Ikdiena pedagogiskais personals isteno izglitibas un macibu priekSmetu standartu
prasibas, sistematiski vert€ un analiz€ izglitojamo macibu sasniegumus, papildus ar
skoléniem strada individuali, kopa ar vecakiem un atbalsta personalu plano un isteno
nepiecieSamo palidzibu skoléniem, kuriem ir nepietickami macibu sasniegumi un
dinamika, kuriem ir macibu vai uzvedibas problémas.

Klases nopietni gatavojas valsts parbaudes darbiem. To rezultati tiek analizéti un
izmantoti ikdienas macibu darba planoSana un gimnazijas attistiba. Macibu sasniegumi

kops 2005./2006.macibu gada ir uzskaititi e-klasg.

2. —4.klasu apguves limenu salidzinajums priek§metos pédéjos 3 macibu gados

enas

2.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
Macibu 8|8 |8 |2 |8 8 |8 2 8|8 |8 |2
priekSmets S|/ |8 |8 |EIE |8 |2 |8 |8 |8 |8
@ |w o |G |® | w o | S | |w o |3
LatvieSu valoda 0% | 4% |82% | 14% | 0% | 8% | 83% | 8% | 0% | 33% | 67% | 0%
Matematika 0% | 23% | 68% | 9% 0% | 12% | 67% | 21% | 0% | 20% | 60% | 20%
3.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
Macibu g8 |8 |2 8|8 |8 |2 8|88 2
priekSmets S/ 8 8| 8|8|8 8|8 |88 |8 |3
@ W o | S | @ |w | o | g | o | w | o |3
Latvie$u valoda 0% | 12% | 75% | 13% | 0% | 0% | 87% | 13% | 0% | 29% | 65% | 6%
Matematika 0% | 12% | 88% | 0% 0% | 17% | 70% | 13% | 0% | 33% | 61% | 6%
4 klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
Macibu g 8 | 8 S 18| 8 |8 3 1g|g |8 |28
priekSmets S| 8 = 3 g |8 s 3 S| 8 S 3
@ | w | S |2 |9 | ® S el | @ |3
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Anglu valoda 0% | 10% | 70% | 20% | 0% | 17% | 83% | 0% | 0% | 29% | 59% | 12%
Dabaszinibas 0% | 0% |100% [ 0% | 0% | 17% [83% | 0% | 0% | 0% | 94% | 6%
Latvie$u valoda 0% | 40% | 60% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% ] 0% | 5% | 8% | 6%
Literatiira 0% | 0% | 94% | 6%
Matematika 0% | 20% | 80% [ 0% | 0% |17% [ 83% | 0% | 0% | 33% | 61% | 6%
Majturiba un tehnologijas | 0% | 10% | 90% | 0% | 0% | 33% [ 67% | 0% | 0% | 5% | 78% | 17%
Miizika 0% | 30% | 60% | 10% | 0% | 0% | 67% |33% | 0% | 0% | 22% | 78%
Socialas zinibas 0% | 10% | 70% | 20% | 0% | 0% |50% |[50% | 0% | 0% | 89% | 11%
Sports 0% | 20% | 60% | 20% | 0% | 17% [ 83% | 0% | 0% | 0% | 59% | 41%
Ticibas maciba 0% | 40% | 60% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 6% | 88% | 6%
Vizuala maksla 0% | 50% | 50% | 0% | 0% | 0% |50% |50%]|0% |0% |83% | 17%
5.-6.klasu apguves limenu salidzinajums priek§metos pédéjos 3 macibu gados
5.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
prickimets 22 S |2 v = /2|2 & 3|8
— < © & — | < © & — < © &
Anglu valoda 0% | 13% | 67% | 20% | 0% | 39% | 61% | 0% | 0% | 20% | 70% | 10%
Dabaszinibas 0% | 13% | 60% | 27% | 0% | 8% | 69% | 23% | 0% | 10% | 60% | 30%
Informatika 0% | 0% | 47% | 53% | 0% | 15% | 69% | 16% | 0% | 0% | 80% | 20%
Latviesu valoda 0% | 0% |87% | 13% | 0% | 23% | 69% | 8% | 0% | 10% | 50% | 40%
Literattira 0% | 0% | 40% | 60% | 0% | 0% | 61% | 39% | 0% | 0% | 30% | 70%
Matematika 0% | 40% | 53% | 7% | 8% | 31% | 46% | 15% | 0% | 30% | 50% | 20%
Majturiba un tehnologijas | 0% | 25% | 50% | 25% | 0% | 8% | 92% | 0% | 0% | 17% | 75% | 8%
Mizika 0% | 13% | 67% | 20% | 0% | 30% | 31% | 39% | 0% | 0% | 40% | 60%
Socialas zinibas 0% | 13% | 80% | 7% | 0% | 0% | 77% | 23% | 0% | 0% | 30% | 70%
Sports 0% | 13% | 60% | 27% | 8% | 0% | 77% | 15% | 0% | 0% | 60% | 40%
Ticibas maciba 0% | 33% | 60% | 7% | 0% | 17% | 50% | 33% | 0% | 0% | 89% | 11%
Vizuala maksla 0% | 27% | 60% | 13% | 0% | 15% | 46% | 39% | 0% | 0% | 50% | 50%
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6.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
o 0 0 0 B 0 0 0 B 0 0 0 B
Macbu 5|3 S |33 5|5 |5|3 |3 |3
priekSmets a o o . o] o] el = o o o =
A A Sl o |2 @ v |9 |
Anglu valoda 0% | 14% | 72% | 14% | 0% | 21% | 72% | 7% | 0% | 25% | 50% | 25%
Dabaszinibas 0% | 0% |86% |14% | 0% | 0% |93% | 7% | 0% | 17% | 67% | 17%
Informatika 0% | 0% |86% | 14% | 0% | 36% | 36% | 28% | 0% | 25% | 75% | 0%
Krievu valoda 0% | 33% | 67% | 0% | 0% | 25% | 75% | 0% | 0% | 41% | 42% | 17%
Latvie$u valoda 0% | 0% | 14% | 86% | 0% | 14% | 64% | 22% | 0% | 17% | 83% | 0%
Latvijas vésture 0% | 0% |100% | 0% | 0% | 14% | 72% | 14% | 0% | 0% | 92% | 8%
Literatiira 0% | 0% | 43% |57% | 0% | 0% | 71% | 29% | 0% | 8% | 58% | 34%
Matematika 0% | 43% | 57% [ 0% | 7% | 43% | 43% | 7% | 0% | 25% | 58% | 17%
Majturiba un tehnologijas | 0% | 12% | 88% | 0% | 0% | 0% | 86% | 14% | 0% | 10% | 80% | 10%
Mizika 0% | 0% | 29% | 71% | 0% | 43% | 27% | 28% | 0% | 8% | 75% | 17%
Pasaules vésture 0% | 0% |86% | 14% | 0% | 14% | 72% | 14% | 0% | 25% | 58% | 17%
Socialas zinibas 0% | 0% |100% | 0% | 0% | 7% |64% |29% | 0% | 0% | 50% | 50%
Sports 0% | 0% | 86% | 14% | 0% | 31% | 54% | 15% | 0% | 8% | 83% | 9%
Ticibas maciba 0% | 14% | 72% | 14% | 0% | 14% | 79% | 7% | 0% | 8% | 58% | 34%
Vizuala maksla 0% | 0% |86% | 14% | 0% | 14% | 64% | 22% | 0% | 0% | 42% | 58%
7.—9.klaSu apguves limenu salidzinajums priek§metos pédéjos 3 macibu gados
7.Klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
Macibu g |8 |8 £ 1818 |8 £ 18 |8 |8 8
priekSmets £/ |8 |8 |E/E|E 8 | E |8 E |&
@ |0 o |G | |w o | F |9 |w o |3
Anglu valoda 0% |33% |67% | 0% | 0% |0% |83% |17% | 0% | 25% | 75% | 0%
Biologija 0% |22% | 56% |22% | 0% | 0% |83% |17% | 0% |50% | 50% | 0%
Geografija 0% | 22% | 56% | 22% | 0% | 33% | 50% | 17% | 0% | 62% | 38% | 0%
Informatika 0% |11% | 78% | 11% | 0% | 33% | 33% | 34% | 0% | 25% | 75% | 0%
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Italiesu valoda 0% | 25% | 75% | 0% | 0% | 50% | 0% 50% | 0% | 0% | 75% | 25%
Krievu valoda 20% | 20% | 60% | 0% | 0% | 50% | 25% | 25% | 25% | 25% | 50% | 0%
LatvieSu valoda 0% |11% | 89% | 0% | 0% |33% | 50% | 17% | 0% | 0% | 100% | 0%
Latvijas vesture 0% [21% [ 79% | 0% |0% | 0% |83% |17% | 0% | 25% | 75% | 05
Literatiira 0% | 0% [67% |33%|0% | 0% |83% |17% 0% |0% |87% | 13%
Matematika 11% | 44% | 45% | 0% | 7% | 16% | 67% | 17% | 0% | 25% | 75% | 0%
Majturiba un tehnologijas | 0% | 35% | 45% | 20% | 0% | 16% | 50% | 34% | 0% | 0% | 0% 0%
Mizika 0% |22% | 78% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Pasaules vésture 0% |33% | 67% | 0% |0% | 0% |83% |17% | 0% | 12% | 88% | 0%
Socialas zinibas 0% [11% [89% | 0% |0% | 0% |50% |50% 0% |0% |75% | 25%
Sports 0% | 0% |100% 0% | 0% |0% |60% |40%]0% |0% |87% | 13%
Ticibas maciba 0% |33% |56% |11% 0% | 0% |67% |33% 0% |0% |87% | 13%
Vizuala maksla 0% |33% |56% |11%|0% | 0% |33% |67% 0% |12% | 88% | 0%
8.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
Macibu g |8 8 £ 18 8 |8 £ 18 |8 |8 8
- < © N - | < © o — < © o
Anglu valoda 0% |33% |56% |11% 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 0% | 80% | 20%
Biologija 0% |11% | 67% |22% | 0% | 0% |80% |20% | 0% | 0% |80% | 20%
Fizika 0% |67% |33% |0% |0% | 0% |40% |60% 0% | 0% |80% | 20%
Geografija 0% | 22% | 45% | 33% | 0% | 20% | 80% | 0% | 0% | 20% | 60% | 20%
Italiesu valoda 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 0% | 0% 100%
Krievu valoda 0% |86% |14% | 0% |0% | 25% | 75% | 0% | 0% | 75% | 25% | 0%
Kimija 33% | 22% | 34% | 11% | 0% | 80% | 20% | 0% | 0% | 60% | 20% | 20%
LatvieSu valoda 0% | 22% | 67% |11% | 0% | 0% |100% | 0% | 0% | 0% | 80% | 20%
Latvijas vésture 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 40% | 60% | 0% | 0% |0% |80% | 20%
Literatiira 0% | 0% |8% |11% 0% | 0% |80% |20% | 0% | 0% |60% | 40%
Matematika 0% |67% |33% |[0% |0% | 40% | 60% | 0% | 0% | 40% | 40% | 20%
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Majturiba un tehnologijas | 0% | 21% | 79% | 0% | 0% | 12% | 88% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Mazika 11% | 22% | 67% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 0% | 40% | 60%
Pasaules vésture 0% [56% | 44% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 0% | 80% | 20%
Socialas zinibas 0% [11% [ 89% | 0% |[0% |[0% |80% |20% | 0% |0% |40% | 60%
Sports 0% [78% | 22% | 0% | 0% |0% | 100% | 0% | 0% |0% | 25% | 75%
Ticibas maciba 0% [22% | 67% |11% | 0% | 0% | 40% |60% | 0% |0% | 80% | 20%
Vacu valoda 0% | 50% | 0% 50%
Vizuala maksla 0% [33% | 67% | 0% [0% |0% |40% |60%|0% |0% | 60% | 40%
9.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
aci 8 | 8 g |2 |8 |8 |8 & 8 |8 8 |2
- < © & — < © & — < © &
Anglu valoda 0% [57% |[43% | 0% | 0% |[33% |56% |11% | 0% | 25% | 75% | 0%
Biologija 0% | 0% 100% | 0% | 0% | 0% |67% |33%| 0% | 0% | 100% | 0%
Fizika 0% [57% |43% | 0% | 0% [11% | 78% |11% | 0% | 0% | 100% | 0%
Geografija 0% [14% | 72% | 14% | 0% | 33% | 56% | 11% | 0% | 25% | 75% | 0%
ItalieSu valoda 0% 0% | 0% | 100% | 0%
Krievu valoda 0% [80% | 0% 20% | 0% | 43% | 57% | 0% | 0% | 33% | 67% | 0%
Kimija 0% [43% |57% | 0% | 11% |[56% | 22% | 11% | 0% | 75% | 25% | 0%
LatvieSu valoda 0% [29% |71% | 0% | 0% |[11% |89% |0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Latvijas un pasaules vésture | 0% | 86% | 14% | 0%
Latvijas vesture 0% |22% | 78% |0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Literattra 0% | 0% 71% [ 29% | 0% | 0% |67% |33% | 0% | 0% | 100% | 0%
Matematika 0% |14% | 57% |29% 0% | 45% | 33% | 22% | 0% | 50% | 50% | 0%
Majturiba un tehnologijas 0% | 25% |65% |10% | 0% |29% |[64% | 7% | 0% | 17% | 33% | 50%
Mazika 0% | 0% 86% | 14% | 0% | 0% | 100% [ 0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Pasaules vésture 0% |44% | 56% | 0% | 0% | 0% | 100% | 0%
Socialas zinibas 0% [29% |[71% | 0% |0% |0% |100% | 0% |0% |0% |50% |50%
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Sports 0% |29% [57% |14% 0% |11% |67% |22% | 0% | 0% | 75% | 25%
Ticibas maciba 14% | 0% 72% | 14% | 0% [ 0% |44% |[56% | 0% | 0% | 75% | 25%
Vacu valoda 0% | 100% | 0% 0% | 0% | 50% | 50% | 0%

Vizuala maksla 0% | 0% 71% | 29% | 0% | 11% | 45% | 44% | 0% | 25% | 25% | 50%

10. — 12.klaSu apguves limenu salidzinajums priekSmetos pedéjos 3 macibu gados

10.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads*
Micibu g 8 |8 |2 ]s|g |8 2|8 |8 |8 &
- < © & - | < © o — < © Iy
Anglu valoda 0% |30% | 70% |0% |0% | 75% |25% | 0%
Biologija 10% | 20% | 70% | 0% | 0% | 75% | 25% | 0%
Etika 0% | 10% | 70% | 20%
Fizika 0% |70% | 30% |0% |0% | 25% | 75% | 0%
Informatika 0% | 0% |80% |20% |0% | 50% |50% | 0%
ItalieSu valoda 0% |60% | 10% | 30% | 0% | 25% | 75% | 0%
Krievu valoda 0% [40% | 40% | 20% | 0% | 33% | 67% | 0%
Kimija 10% | 50% | 40% | 0% | 0% | 75% | 25% | 0%
LatvieSu valoda 0% | 10% | 60% | 30% | 0% | 50% | 50% | 0%
Latvijas un pasaules vésture | 0% | 20% | 80% | 0% | 0% | 50% | 25% | 25%
Literatiira 0% | 10% | 60% | 30% | 0% | 50% | 50% | 0%
Matematika 0% |60% |40% | 0% |0% | 75% | 25% | 0%
Mizika 0% | 0% |[80% |20% | 0% | 0% 5% | 25%
Runas maciba 0% [0% | 100% | 0% | 0% | 0% 5% | 25%
Sports 0% |14% [ 86% | 0% | 0% | 0% 100% | 0%
Ticibas maciba 0% | 40% | 40% | 20% | 0% | 50% | 0% 50%
Vacu valoda 0% [60% | 20% | 20% | 0% | 100% | 0% 0%

*2015./2016.macibu gada dibinatajs 10.klasi slédza un 2016./2017.macibu gada atvéra.
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11.klase

2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads™
Macibu 8 |8 |8 £ 18 |8 |8 18 |8 |8 8
prieksmets /8|8 |8 |8 |8 |8 |8|8|8 |8 |=s
@ |w o | F |9 |w o | F o 1w o | I
Anglu valoda 0% |50% |50% | 0% | 11% | 44% | 45% | 0%
Biologija 12% | 38% | 50% | 0% | 0% |56% | 22% | 22%
Ekonomika 0% |62% | 38% | 0% | 0% | 33% | 45% | 22%
Filozofija 11% | 22% | 45% | 22%
Fizika 0% | 75% | 13% | 12% | 0% | 11% | 56% | 33%
Informatika 0% |25% | 75% | 0% | 11% | 11% | 67% | 11%
Italiesu valoda 0% |12% | 63% | 25% | 0% | 45% | 33% | 22%
Krievu valoda 0% |20% | 80% | 0% | 0% | 60% | 20% | 20%
Kimija 25% | 37% | 25% | 13% | 22% | 33% | 34% | 11%
Latvie$u valoda 0% |12% | 88% | 0% | 11% | 56% | 22% | 11%
Latvijas un pasaules vesture 0% [ 63% |37% [ 0% | 0% |33%|45% | 22%
Literatiira 0% | 12% | 50% | 38% | 11% | 45% | 22% | 22%
Matematika 0% |62% | 38% | 0% | 11% | 33% | 56% | 0%
Miizika 0% | 25% | 63% | 12% | 0% | 0% | 44% | 56%
Psihologija 0% | 0% |88% | 12%
Runas maciba 0% |43% | 57% | 0% | 0% | 0% |67% | 33%
Sports 0% | 0% |67% |33%|0% | 0% |50% |50%
Ticibas maciba 0% |25% | 63% | 12% | 0% | 11% | 67% | 22%
Vacu valoda 0% |33% |67% | 0% | 0% | 75% | 0% 25%
Zinatniski p&tnieciskais darbs | 62% | 0% | 13% | 25%
*2015./2016.macibu gada dibinatajs 11.klasi slédza un 2016./2017.macibu gada atvéra.
12.klase
2013./2014.mac.gads 2014./2015.mac.gads 2015./2016.mac.gads
5 0] 8 $ € 8 %3 0 0 B n n 0 f
M 2 2 2 = 2 K 2 = 2 2 2 =
lactbu 5| E|2|5 |3 E|3 |5 |5 |%
priekSmets o o o = o o o Q o o o Q
@ | w | o S || w o S | | | ® S

2

o




Anglu valoda 0% | 60% | 40% | 0% | 0% | 100% | 0% 0% | 0% | 11% | 78% | 11%
Biologija 0% | 0% | 100% | 0% [ 0% |50% |50% |[0% | 0% |33%|67% | 0%
Ekonomika 0% | 20% | 60% |20% | 0% |50% |[50% |0% | 0% | 11% | 67% | 22%
Filozofija 0% | 0% |80% |20% | 0% |50% |50% |0% |[0% |0% |67% | 33%
Fizika 0% |60% |40% | 0% | 0% | 0% 50% | 50% | 0% | 11% | 56% | 33%
Krievu valoda 0% | 75% | 25% | 0% | 0% | 0% 100% | 0% | 0% | 40% | 20% | 40%
Kimija 0% | 0% |80% |20% | 0% |50% |50% |0% | 0% |44% | 56% | 0%
Latviesu valoda 0% | 0% |80% |20% | 0% | 0% 100% | 0% | 0% | 0% | 67% | 33%
Latvijas un pasaules vésture | 0% | 0% | 80% | 20% | 0% | 0% 100% | 0% [ 0% | 0% | 67% | 33%
Literattira 0% | 0% | 40% | 60% | 0% | 0% 100% | 0% | 0% | 0% | 67% | 33%
Matematika 0% |40% | 60% |[0% [0% |50% |50% [0% | 0% |33%|67% | 0%
Psihologija 0% | 0% |80% | 20% 0% | 0% | 78% | 22%
Runas maciba 0% | 20% | 80% | 0% | 0% | 0% 100% | 0% | 0% | 0% | 22% | 78%
Sports 0% | 0% |100% | 0% | 0% | 100% | 0% 0% 0% | 0% |62% | 38%
Ticibas maciba 0% | 0% |[80% |20% | 0% |50% |50% |0% |[0% | 0% |56% | 44%
Vacu valoda 0% | 0% | 100% | 0% 0% | 75% | 0% 25%
Macibu darba rezultatu salidzinajums par pédéjiem 3 gadiem
2.klase 3.klase 4.Klase
= £ | 2 =
Macbu | € | §E |2 |2 18 §E |8 |2 |8 |§ |8 |
abun e | x | E = |8 | ¥ | E =z 2 | X | E =
gads g |g |& | |8 | |& |N |z |§g & |®
5 | & B - RN
8 c [
2013./2014. | 0% | 27% | 64% | 9% | 0% | 12% | 88% | 0% | 0% | 60% | 40% | 0%
2014./2015. | 0% | 17% | 79% [4% | 0% |17% | 74% | 9% | 0% | 33% | 67% | 0%
2015./2016. | 0% | 47% [ 53% [ 0% | 0% |39% |61% | 0% | 0% | 42% | 53% | 5%
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5.klase 6.klase

(2] [72]

E € | 2 E | & 2
gads 3 | s | & N |3 |5 £ | N

g 2|5 g2 8

e e

2013./2014. | 13% | 60% | 20% | 7% | 0% | 50% | 50% | 0%
2014./2015. | 15% | 46% | 39% | 0% | 7% | 64% | 29% | 0%
2015./2016. | 0% | 30% | 70% | 0% | 0% | 42% | 58% | 0%
7.klase 8.klase 9.klase

w wn w

E | € | = E | € @ E | € | =
we S5 E £]2 5 2808 0f E %
gads @ = 2 N 2 = g | N D = 2 N

g2 |°8 g2 |8 g |2 |5

8 [y c

2013./2014. | 22% | 45% | 33% | 0% | 44% | 45% | 11% | 0% | 29% | 57% | 14% | 0%

2014./2015. | 0% | 67% | 33% | 0% | 0% | 100% | 0% | 0% | 11% | 56% | 33% | 0%

2015./2016. | 12% | 50% | 38% | 0% | 0% | 80% | 20% | 0% | 0% | 75% | 25% | 0%
10.klase 11.klase 12 klase

g | 2 =S g | e
Macbu | € |5 | % |2 |[E |[§E |8 2|8 |§ | & |
ae | | X |E |S |2 |2 |E |S |2 |2 |E |3
gads 58 |g |8 | |]& | | & | R | &2 |g 2 | =

g |3 | ° - g |3 |°

8 [y c

2013./2014. | 10% | 70% | 20% | 0% | 62% | 38% | 0% 0% | 0% | 80% | 20% | 0%

2014./2015. | 0% | 75% | 25% | 0% | 12% | 63% | 25% | 0% | 0% | 100% | 0% 0%

2015./2016. 0% | 67% | 33% | 0%
Kopa 1.-6.klase Kopa 7.-12.Kklase Kopa 1.-12 klase

(%2} (72} (72}

E | 8 | = E |8 | 2 E | 8 | 2
wema |22 E (222 E 5|22 |E |4
gads D = B, N D = g N D = b= N

S -g 1S S -% 1S =1 -g 1S

e e e
2013./2014. | 3% | 41% | 51% | 5% | 29% | 54% | 17% | 0% | 14% | 47% | 36% | 3%
2014./2015. | 4% | 31% | 61% |4% | 6% | 71% | 23% | 0% | 4% | 43% | 50% | 3%
2015./2016. | 0% | 41% | 58% | 1% | 4% | 65% | 31% |[0% | 1% |47% |51% | 1%
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Stipras puses
* Macibu sasniegumu uzskaite un analize notiek, izmantojot e-klasi.
* Izglitojamie un vinu vecaki regulari tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem.
* Ar skoléniem, kuriem ir nepietickami macibu sasniegumi, regulari tiek
organizgets papildus darbs.

Turpmakas attistibas vajadzibas
4. Pilnveidot darbu ar skoléniem, kuriem ir nepietiekami macibu sasniegumi.
5. Paplasinat darbu ar talantigajiem skol€niem.

Vertéjums — loti labi

4321 zgl 0tojamo sasniegumi valsts pUrb

Skola uzskaita un analizé izglitojamo macibu sasniegumus valsts parbaudes darbos.
Tiek pétits katra skoléna sasniegumu ITmenis un macibu prasmju [imenis.

2014.gada Rigas Katolu gimnazija Césu Daraudziga Aicinajuma fonda skolu reitinga -
labaka gimnaziju grupa nominacija lzaugsmematematika, latvieSu valoda, ka ari

kopvert&juma.

2016.gada Rigas Katolu gimnazija Césu Draudziga Aicinajuma fonda skolu reitinga —
labaka gimnaziju grupa nominacija lzaugsmenglu valoda.

2016.gada 12 .klases absolvente par izciliem macibu sasniegumiem ikdiena, eksamenos
un olimpiade€s sanéma ministru prezidenta At zi n@gb.as r akstu

3. un 6.klasu valsts diagnosticgéjoso darbu rezultatu salidzinajums un sadalijums

3.klases valsts parbaudes darbos diagnosticé izglitojamo zinasanas un prasmes latviesu
valoda un matematika.
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m 2016

m 2017

LatvieSu valoda Matematika
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6.klases valsts parbaudes darbos diagnostic€ izglitojamo zinasanas un prasmes latviesu
valoda, matematika un dabaszinibas.
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8. un 9.klasu valsts diagnosticéjoso darbu rezultatu salidzinajums un sadalijjums

8.klases wvalsts parbaudes darba diagnosticé izglitojamo =zinaSanas un prasmes

matematika.
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9.klases valsts parbaudes darba diagnosticE izglitojamo zinasanas un prasmes
dabaszinatnés.
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9.klaSu eksamenu rezultatu salidzinajums

9 klasu skoléni karto valsts eksamenus latviesu valoda, matematika, anglu valoda un
Latvijas un pasaules vésturé. Eksamens matematika tiek vertéts centralizeti. Salidzinot
ikdienas macibu sasniegumus ar valsts eksamenu rezultatiem, 2014. un 2015.gada 50%
eksamenu skolénu vidgjie vertgjumi bija augstaki neka vidgji valsti, bet 2016.gada
nebija augstaki.

91anYSydz Pl ftFaSA HAMNDPE HAmp &
10
9
8
7
3 6 - I
= N 2013./2014.
m 5 -
2014./2015.
4 .
N 2015./2016.
3 -
2 -
1 .
Latviesu valoda  Anglu valoda Matematika Vésture
91anYSya

29



12 klases eksamenu rezultati

2016.gada 12.klase kartoja centralizétos eksamenus latvieSu valoda, anglu valoda,
matematika, Latvijas un pasaules vésturé, fizika un kimija, necentralizéto eksamenu
informatika un skolas eksamenus ticibas maciba un runas maciba.

2016.gada 12.klases eksamenu vidgais verte§jums latviesu valoda par 16%, anglu
valoda par 18% un vesturé par 47% ir augstaks neka vidgjie rezultati valsti,
matematika gimnazijas un valsts vidgjie rezultati sakrit. Gimnazijas vidgjais
kopvertegjums par 8% ir augstaks neka vidgjais kopvertgjums valsti.
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4.4.Atbalsts izglitojamiem

441. Psi hol ogi skais atbalsts un

Skola strada atbalsta personals. Bez psihologiska un socialpedagogiska atbalsta skola
kapelana persona sniedz ari garigo atbalstu. Skolu psihologa un sociala pedagoga
darbiba gimnazija uzsakta ar 2016./2017.macibu gadu.

Psihologs un socialais pedagogs veic skolénu novéroSanu stundas, starpbrizos,
pagarinataja diena un arpusklases pasakumos. Sniedz konsultacijas skoléniem un vinu
vecakiem, pedagogiem un skolas administracijai. Vada individualas nodarbibas
vecakiem un skolotajiem. Aktivi piedalas klasu sapulcés un vecaku padomes sed&s.
Informé vecakus un skolotajus par atbalsta dienestiem pilséta. Piedalas administracijas
sédes, kuras tiek risinati ar bérnu psihologiju un uzvedibas un macibu problémam
saistiti jautajumi. P&c uzaicinajuma kopa ar skolotajiem risina krizu un konfliktu
situacijas. Ir izstradata un direktora apstiprinata sarunu protokola veidlapa. Skolénu
gimenu interes€s sadarbojas ar paSvaldibu iestadém, krizu centriem, socialajiem un
psihologiskajiem dienestiem.

Psihologs un socialais pedagogs veic skolénu un klasu psihologisko un socialo izpéti.
Psihologs veic skolénu ar maciSanas un uzvedibas problémam psihodiagnostiku.

Kapelans sniedz garigus pakalpojumus skoléniem, vinu vecakiem un visiem skolas
darbiniekiem. Kapelans péc vajadzibas piedalas administracijas sédes, klasu sapulces,
vecaku padomes sedés. P&c uzaicinagjuma kopa ar administraciju, pedagogiem,
psihologu un socialo pedagogu piedalas dazadu konfliktsituaciju risinasana. Kapelans
celebré skolas Mises, vada klasu un pedagogu rekolekcijas, riko pedagogu garigas
pecpusdienas. Kapelans ir padomdevegjs skoléniem un skolas darbiniekiem garigajos
jautajumos. Ar1 vecakiem sniedz individualas konsultacijas.

Lidz 2017.gada janvarim skoléniem bija iesp&ja sanemt ari logopeda atbalstu.
Logopéds sniedza nepiecieSamas konsultacijas izglitojamiem, vinu vecakiem un
pedagogiem. Skoléniem ar logop&diska rakstura problémam individualajas nodarbibas
pie logopéda tika izlaboti runas un rakstiSanas defekti.

Stipras puses
1 Gimnazijai ir profesionala un aktiva atbalsta personala komanda — kapelans,
medmasa, psihologs, socialais pedagogs, administrators.
9 Personalizéta pieeja katram skolénam, vecakam un pedagogam.
9 Izstradati ieks$gjie normativie akti kartibai un drosibai. Tie tiek ieveroti.
9 Atbalsta personals, administracija un pedagogi strada operativi un saskanigi.

Turpmakas attistibas vajadzibas
7. Pilnveidot psihologa un sociala pedagoga kabineta dizainu un interjeru.
8. Atjaunot logopéda pakalpojumus.
9. Ar 2017./2018.macibu gadu izveidot skolas Psihologiska un sociala atbalsta
centru, taja ieklaujot ari 2 gimnazijas pedagogus, kuriem blakus skolotaja
kvalifikacijai ir ar7 psihologa kvalifikacija.

Vérteéjums — loti labi
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442.1 zgl 0tojamo dr¢gobgdsbgaiuanadddamma)

Administrators seko dienas kartibai, parrauga un organiz& tas ieveéroSanu, registré
darba dienas nosebojuma zimes, parrauga zinojumu stendus, sagaida apmeklétajus un
sniedz skoléniem, darbiniekiem un apmekl&tajiem nepiecieSamo informaciju par
ikdienas rutinu. Administrators seko, lai skola un tas teritorija neuzturétos nepiederosas
personas.

Gimnazija ir izstradati iekS$€jie normativie akti kartibas un droSibas jautajumos. Ar
tiem atbilstoSi normativajam prasibam un péc vajadzibas tiek iepazistinati skoléni un
viss skolas personals. Pirms brivdienam un pasakumiem, kuros ir paaugstinats
nelaimju risks, tiek rikotas instruktazas. Pastavigi tiek atkartoti celu satiksmes
noteikumi un uzvediba sabiedriskas vietas.

Skolas personals ir pabeidzis valsts noteiktos kursus bérnu tiesibu jautajumos.
Pedagogiskais un tehniskais personals un skoléni iepazistinati ar nepiecie$amo ricibu
vardarbibas un nelaimju gadijumos.

Gimnazija ir noteikta kartiba kav&jumu registracija. Administrators registré darba
dienas nosebojuma zimes.

Tiek rikotas gimnazijas darbinieku un izglitojamo teoretiskas un praktiskas apmacibas
evakuacija. Ir izstradati noteikumi evakuacijas gaitai.

Skola ir medmasa, kas uzkraj informaciju par skolénu veselibas stavokli, ta izmainam
un atsevisku skolénu individualajam vajadzibam. un normativo aktu ietvaros
profilaktiskajai apskatei, sniedz primaro medicinisko palidzibu, vajadzibas gadijuma
izsauc neatlickamo medicinisko palidzibu.

Medmasa veic hroniski slimo bérnu uzskaiti, plano profilaktiskos pasakumus. Tiek
rikoti  izglitojosi  pasakumi veselibas profilakses jautajumos pedagogiem.
2015./2016.macibu gada medmasa pirmas palidzibas sniegSana apmacija katru skolas
darbinieku. Ir iekartots mediciniskais kabinets, kas strada atbilsto$§i MK noteikumiem
un ir apgadats ar nepiecieSamajiem medikamentiem un parsienamajiem materialiem.

Gimnazija ir loti labi nodroSinata ar nepiecieSamajiem higi€nas, uzkopSanas un
dezinfekcijas lidzekliem.

Stipras puses
1 Gimnazijai ir profesionals administrators.
9 Personalizéta pieeja katram skolénam, vecakam un apmekIétajam.
1 Izstradati iek$€jie normativie akti kartibai un drosibai. Tie tiek ievéroti.

Turpmakas attistibas vajadzibas
A Pilnveidot iek$€jos normativos aktus droSibas un kartibas jautajumos un

instruktazu par tiem.

Vértéjums — labi
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443. At bal sts personQbas veidogan

Gimnazija darbojas skolénu dome. To konsulté direktora vietnieks audzinasanas joma.
Pasparvaldé izglitojamiem ir iesp&ja apgit un paradit pasakumu planoSanas un
organizé$anas prasmes. Dome piedalas svinibu un pasakumu rikosana, veic skolénu
aptaujas ar mérki izzinat skolasbiedru viedokli un apkopot vinu priekslikumus.

Atbilstosi klasu audzinataju Tstenotajam klasvadibas planam ar klas€s izglitojamiem ir
iesp€jams attistit sevi veicot sabiedriskos pienakumus un uzpemoties atbildibu par to
izpildi.

Gimnazija biezi tiek organizéti dazadi daudzpusigi arpusklases un arpusskolas
pasakumi. Tos 1steno klasu audzinataji kopa ar direktora vietnieku audzinasanas joma.
Ne tikai skolénu pasSparvaldei, bet ikkatram skol€nam ir iesp&ja piedalities dazadu
pasakumu rikosana. STiespéja ar entuziasmu tiek izmantota.

Rigas Katolu gimnazija regulari aktivi piedalas ar pilsétas svétku organizesana, piem.,
Muzeju nakti, Pardaugavas svétkos u.tml. Piedalas ar1 dazadu iestaZzu un organizaciju
konkursos, jo 1pasi ar makslu saistitos. Konkursos tiek sanemtas godalgotas vietas,
piem., godalgotas Ziemsvétku kartites tika izveletas apsveikuma kartiSu razoSanai,
godalgotie Zim&jumi — parlikamo kalendaru razosanai utt.

Gimnazijas skoléniem ir iespaja bagatinaties daudzpusigajas intereSu programmas,
kuras vada profesionali un pieredzg&jusi specialisti. Darbojas teatra studija, teatra
ansamblis, 2 kori, bundzinieku pulcins, jauno zinatnieku klubins, vizualas makslas,
Saha, domasanas macibas, rokdarbu, kaligrafijas, francu valodas, matematikas, un
radio pulcins.

Teatra studija ir Latvijas labako jaunieSu teatra kolektivu skaita, regulari sanem
godalgotas vietas konkursos, katru gadu gimnazija riko Kristigo jaunie$u teatra studiju
festivalu, uzstajas Latvija un arvalstis. Skat. 5.pielikumu!

Saha pulcing katra macibu gada nosléguma organizé izcilas kvalitates $aha turniru,
kura piedalas arT tévi.

Vizualas makslas pulcin$ skola veido darbu izstades.
Kori uzstajas gimnazijas koncertos, baznicas, pansionatos un citas iestades.

Loti vértigas macibu un skaidras domasanas prasmju izveidei ir nodarbibas domasanas
macibas pulcina.

Fakultativi tiek piedavatas nodarbibas krievu valoda, kuras apmeklé visi 1.-5.klasu
izglitojamie.

Gimnazija veiksmigi darbojas arT pasaulé atzita Laba Gana skola, kas loti interesanta
veida pec TpasSas metodikas Tsteno mazako bérnu katehezi.

Skolénu brivlaikos gimnazija veiksmigi riko radosas nometnes, kas ir loti labi
apmeklétas.
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Rakstura izglitiba

Rigas Katolu gimnazija ir izstradata un veiksmigi tiek integréta un aprobé&ta rakstura

izglitibas programma. Rakstura izglitiba ir gimnazijas novitate un masdienu izglitibas

noteicodd kompetence (KU es uzvedad.nuVauin tpor,otkuo peisel i et o
| abaj am.

Rakstura izglitibas programmas meérkis ir meérktiecigi, sist€émiski un zinatniski
nodrosinat izglitojamo vispusigu un harmonisku attistibu, teicamu uzvedibu, augstus
akadémiskos sasniegumus un aktivu un atbildigu iesaistiSanos sabiedribas un Baznicas
dzive.

Programmas uzdevums paaugstinat izglitibas standartu skola, sekmgjot skolas &tosu,
kur§ balstas uz pamatvertibam ciena, atbildiba, morala drosme, lidzjiitiba (saistita ar
aktivu ricibu, darbibu), pazemiba, taisnigums, uzcitiba ( neatlaidiba, centiba),
godigums, integritate (viengabalainiba).

Programma balstas uz 9 pamatvertibam ciena, atbildiba, morala drosme, lidzjiitiba
(saistita ar aktivu ricibu, sadarbibu, prieku), pazemiba, taisnigums, uzcitiba
(neatlaidiba, centiba), godigums, integritate (viengabalainiba):
Akatru ménesi tiek izvéleta viena vértiba;
Amenesa vertiba tiek izcelta, izradita skolas un klases telpas.
Avestules vecakiem, kas iepazistina ar méne$a vértibu un aicina vecakus
pardomat ka $1 veértiba tiek iedzivinata gimenes ikdienas dzive.

Stipras puses

1 Gimnazijai ir izstradata un veiksmigi tiek integréta jaunakajas izglitibas
nostadnés balstita audzinasanas programma.

1 Gimnazijas novitate — rakstura izglitiba.

1 Daudzpusigs interesu izglitibas programmu piedavajums.

1 Kbvalitativas fakultativas nodarbibas krievu valoda, kuras apmekl€ ar1 citu skolu
izglitojamie

1 Jebkuram skolénam pedagogu rosinatam vai pec pasSa iniciativas ir iesp&ja
piedalities daudzo arpusklases un arpusskolas pasakumu planoSana un norises
vadiSana.

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Istenot pedagogu, vecaku, izglitibas darbiniecku un citu interesentu
talakizglitibas kursus un seminarus par rakstura izglitibu.

A Nodros$inat rakstura izglitibas ievieSanas darba grupas talakizglitibas un
pieredzes apmainas iespgjas.

A Rikot starptautisku konferenci ( Latvija. Ukraina. Igaunija, Ungarija) par
rakstura izglitibas (vertibizglitibas) aktualitatém visparizglitojsas skolas.

A Administracijai aktivak ieinteresét gimnazijas dibinataju attistit sporta halles
buvniecibas projektu, lai butu iesp&ja izglitojamiem piedavat ne tikai
kultirizglitibas jomas intereSu programmas, bet arl sporta izglitibas
programmas.

A Saglabat augstos sasniegumus interesu izglitiba.

A Atvert intereSu izglitibas programmu dejas (terpi ir).

Vérteéjums — loti labi
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444 At bal sts karjeras izglotobuU

Ar 2016.gadu gimnazija uzsaka pieverst pastiprinatu uzmanibu karjeras izglitibai ar
meérki iedibinat tadu pasakumu kopumu, lai izglitojamiem biitu iesp&ja attistit prasmes
mérku izvirziSana, savu intereSu, sp&ju un iesp&ju samérosana, karjeras vadiSana visas
nozimigajas cilvéka dzives jomas — darba, gimeng, gariguma, pilsoniskuma, brivaja
laika, un lai izglitojamiem sniegtu zinasanas par darba pasaules saistibu ar izglitibu.

Karjeras izglitibas pasakumus atbilstoSi vecumposmam 1isteno klaSu audzinataji
audzinasanas stundas, arpusklases un arpusskolas pasakumos. Akadémiskaja joma
klasu audzinataji ar individuali konsulté un palidz skoléniem, tadgjadi karjeru visas
cilvéka dzivesdarbibas sasaistot ar izglitibu. PriekSmetu skolotaji un interesu pulcinu
vaditaji ar karjeru saistitus jautajumus atbilstos§i macibu saturam un skolénu
vajadzibam integré ari stundas un nodarbibas. Karjeras izglitibas konteksta tiek
izstradatas ar1 projektu ned€las t€mas.

Karjeras izglitiba ciesi saistita ar gimnazijas audzinasanas programmu, kura uzsvars
likts uz rakstura izglitibu.

Skola sadarbojas ar dazadam sabiedriskajam organizacijam, piem., Eiropas Savienibas
maju, kas 1steno karjeras vadibas prasmju attistibai atbilstoSus izglitojoSus pasakumus
jaunieSiem.

Karjeras izglitiba aktivi iesaistas ar1 vecaki, uzaicinot klases uz savam darba vietam un
iepazistinot ar dazadam profesijam. Loti aktivi skoléni izmanto Enu dienas piedavatas
iesp€jas. Skoléni apmekl€ un piedalas izglitibas izstade ,,Skola 201...”, kur iepazistas ar
augstakas izglittbas programmam un privatskolu asociacijas stenda interesentus
iepazistina ar Katolu gimnazijas izglittbas programmam. Gimnaziju biezi apciemo
viesi no arvalstim, saskarsmé ar kuriem skoléni ne tikai praktiz&jas sveSvaloda un
sazina, bet arl ieglst informaciju par arvalstu studiju iespgjam. Ari gimnazijas
audzekni viesojas arzemju sadarbibas izglitibas iestades.

Skolas biblioteka iesp&jams iepazities ar turpmakas izglitibas programmam,
informacijas ieguvei izmantojot ari tehnologijas. Gimnazija katru gadu marta riko
atvérto durvju dienu, kura nakamie skoléni un vinu vecaki tiek iepazistinati ar
piedavatajam izglitibas programmam un macibu vidi. Atvérto durvju dienas
pasakumos aktivi lidzdarbojas arT vecako klaSu skoléni.

Stipras puses
1 Klasu audzinataju, skolénu un vecaku ieinteresétiba un augstais atsaucibas
lIimenis karjeras izglitiba.
1 Veiksmigi uzsakta karjeras izglitibas pasakumu ievie$ana gimnazija.
9 Rakstura izglitibas pasakumu integracija karjeras izglitiba.
1 Klasu audzinataju personalizéta pieeja karjeras izglitiba.

Turpmakas attistibas vajadzibas
A Izstradat karjeras izglitibas programmu.

A Aktualiz€t nepiecieSamibu nozimé&t atbildigo personu karjeras izglitibas
koordinatora un konsultanta funkciju veikSanai.
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A Iegadaties nepiecieSamo literatiiru skolas bibliotékai un metodiskajam darbam
karjeras izglitiba.
A Karjeras izglitiba iesaistit arT gimnazijas psihologu.

Vertéjums — labi

445 At balsts mUcdobu darba diferenc

Rigas Katolu gimnazija isteno personalizétu pieeju. Tapec macibu darbs ir mérktiecigs
un tas 1pasi tiek orient€ts ar1 uz talantigajiem skoléniem un uz skoléniem, kuriem ir
macibu un maciSanas prasmju gritibas. Gimnazijas uzdevums radit apstaklus, kuros
izglitojamie maksimali varétu attistit savas spgjas.

Katrs pedagogs piedava konsultacijas, un tas skoléni aktivi izmanto. lzveidots
konsultaciju grafiks un tas ir pieejams katram skolénam un vecakam. Konsultacijas
izglitojamie sanem atbildes uz neskaidrajiem jautajumiem, nostiprina stundas iegutas
zindSanas un prasmes, uzlabo parbaudes darbu rezultatus. Pedagogi individuali
papildus palidz skoléniem, kuri ilgsto$i bijusi slimi vai kav&jusi skolu starptautisku
sporta nometnu un sacensibu dél. Ar Siem skoléniem macibu apguves plans katra
priekSmeta tiek saskanots atseviski. Ar loti ilgstoSi slimojosajiem skol€niem, kuri
atveselosanas laika drikst macities, ikdienas macibu darbu skolotaji vada no attaluma,
izmantojot jaunakas tehnologijas.

Gimnazija macas ar1 skoléni, kuri iepriek$jo izglitibas Itmeni apguvusi arvalstis un
kuri iestajusies gimnazija bez macibvalodas prasmém. Siem skoléniem noorganizétas
regularas individualas papildus nodarbibas latviesu valodas apguvé. Lidz ar to arvalstu
skoléni un vecaki ir priecigi, jo veiksmigi integréjusies Latvija un skolas vide.

Gimnazija atbalsta skolénu v€lmi noveértét sevi, piedaloties macibu olimpiades,
konkursos un projektos. Gan macibu olimpiad€s, gan konkursos tiek iegiitas
godalgotas vietas. Rigas Katolu gimnazija Rigas pilsétas skolu 4.klasu skoléniem riko
kombinéto olimpiadi, kas skolu vidi ir guvusi lielu atsaucibu. Gimnazija atbalsta
daudzpusigu izglitojamo izaugsmi un riko iek$gos erudicijas, dziesmu un talantu
konkursus. Konkursu norisé aktivi lidzdarbojas art skoléni.

Darbam ar talantigajiem skoléniem tiek organiz&tas ne tikai papildus konsultacijas, bet
ar1 intereSu programmas, piem., matematikas pulcin$ un jauno zinatnieku klubins.

Lai veicinatu skolénu motivaciju, ikdienas macibu darba pedagogi izmanto radoSus
uzdevumus, ka ari projektu darbus, kas saistiti ar informacijas ieguvi, apkoposanu un
izstradata darba prezentaciju.

Skola nodro$ina atbalsta pasakumus parbaudes darbos skoléniem, kuriem Tpaso
vajadzibu del tie saskana ar normativajiem aktiem ir atlauti.

Izcila saskana ar macibu darba diferenciaciju ir gimnazija istenota pasnoteikta
maciSanas. Pedagogi, kuri Tsteno pasnoteiktds maciSanas metodiku, ir iemacijusi
skoléniem stadit sev merki, planot darbu, paSiem izvéléties t€mai atbilstoSus macibu
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lidzeklus, patstavigi apgit vielu un veikt pasnovertesanu. R ezultata talantigakie skoléni
ne tikai dazus macibu priekSmetus apguvusi padzilinati, proti, augstaku klasu liment,
bet arl apguvusi prasmi par atseviSkiem tematiem klasesbiedriem novadit klatienes
nodarbibas un nodarbibas no attaluma, izmantojot jaunakas tehnologijas.

PriekSmetu skolotaji un klasu audzinataji cieSi sadarbojas ar atbalsta personalu, lai
saskanotu pedagogiskas sadarbibas planu darbam ar skoléniem, kuriem ir maciSanas
un/vai uzvedibas problémas. Par griittbam tiek informé&ti vecaki. Viniem tiek sniegti
profesionali padomi un palidziba bérnu izaugsmes sekmé&sana. Skolotaji, psihologs un
socialais pedagogs konsulté un palidz skoléniem, kuriem ir macisanas griitibas. Tiek
ievérotas arl skolénu individualas ipatnibas. Ja nepiecieSams, tiek rikoti papildus
macibu pasakumi macibu gada beigas.

Skola vecakiem un pedagogiem piedava dazadus izglitojoSus seminarus pedagogiski
psihologisku metodiku izmantoSana skolénu izaugsmei, kas ar interesi tiek apmekIé&ti.

Klasu audzinataji ar meérki novérst macibu $kérSlus organizé atbalsta personala,
priekSmetu skolotaju, skolénu un vecaku tikSanas.

Pedagogiskas meistaribas celSanas noltikos skolotaji pastavigi meklg, atrod, pasi
iepazistas un kolégus iepazistina ar jaunam metodém un citu pasaules skolu pieredzi

macibu darba diferenciacija. Labakais un piemérotakais tiek istenots gimnazija.

Stipras puses

A Izglitojamiem ir pieejams personalizéts darbs un konsultacijas dazados macibu
priekSmetos.
A Par macibu sasniegumiem un macibu problémam ir informéti izglitojamie,

skolotaji, atbalsta personals un vecaki.

Izglitojamiem ir iesp€ja piedalities olimpiade€s, konkursos un projektos.
Skolotaji un atbalsta personals ieguvusi lielisku sadarbibas pieredzi, kas nes
pozitivus auglus skolénu macibu diferenciacija.

> >

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Pilnveidot planveidigu darbu ar talantigajiem skoléniem un skoléniem ar zemu
macamibu.

Pastiprinat izglitojamo sagatavosanu macibu olimpiadém.

Paplasinat klasu loku, kas izmanto pasnoteiktas maciSanas metodiku.

Paplasinat interesu izglitibas programmu klastu ar programmam padzilinatai
macibu priekSmetu apguvei.

Ieviest zinatniski pétniecisko darbu izstradi.

Izstradat kartibu darbam ar izglitojamiem, kuriem ir macisanas grutibas.

> >

> >

Vertejums — loti labi
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446. At bal sts i zsgpedctiojlalm evma jaard z 9 b Um
Gimnazija veic skolénu veselibas izpéti. Skolotajiem un atbalsta personalam ir
pieejami specialistu ieteikumi par skolénu ar Tpasam vajadzibam macisanas metodém.

Gimnazija ir iespéja izglitoties skoléniem, kuri sanem asistenta pakalpojumus.

Skoléniem, kuriem ir macisanas griitibas, un vinu vecakiem ir pieejamas psihologa
konsultacijas par macibu $kérslu parvarésanu.

Gimnazija nodro$inajusi apstaklus un radijusi sakartotu vidi veiksmigai skolénu ar
Tpasam vajadzibam integracijai.

Gimnazija neisteno specialas izglitibas programmu, jo nav skolénu ar specialajam
vajadzibam.

Stipras puses

A Labas psihologiskas vides nodrosinaSana skolénu ar ipasam vajadzibam
integracijai.
A Riipigs darbs ar skoléniem, kuriem ir Tpasas vajadzibas.

Turpmakas attistibas vajadzibas
A Uzturét labveligo vidi skoléniem ar pasam vajadzibam.

Vertejums — loti labi

447.Sadar boba BGgri mezngil 0t oj am

Gimnazija ciesi sadarbojas ar izglitojamo gimeném. Regulari sazinas ar vecakiem un
planveidigi sniedz informaciju par bérnu macibu sasniegumiem, uzvedibu, audzinatibu,
stundu apmeklétibu, intereSu izglittbu un arpusskolas pasakumiem. Vecaki ar
informaciju var iepazities atvérto durvju diena, e-klases zurnala, dienasgramata un e-
dienasgramata, ikmeéneSa sekmju izrakstos, liecibas, telefoniskos pazinojumos,
individualas klatienes sarunas, konsultacijas ar atbalsta personalu, vecaku sapulcgs,
skolas pasakumos, vecaku padomes un administracijas s€d€s, atzinibas rakstos un
diplomos, radio Marija parraidé€s, gimnazijas majas lapa.

Vecaki aktivi atbalsta skolas pasakumus, ir klatesosi tajos ka skatitaji un dalibnieki —
biezi muzicg, dazreiz ari vada, piem., Barikazu atceres pasakumu 2017.gada. Religisko
svetku dienas un ikdiena vecaki kopa ar bérniem piedalas Sv.Misé€s.

Katra méneSa pirmaja otrdiena ir vecaku padomes un administracijas tikSanas, kuras
apspriez aktualitates, izsaka priekslikumu, saskano viedoklus un turpmakos planus.

Gimeném ir pieejamas individualas konsultacijas pie skolas psihologa un sociala
pedagoga, kas vainagojas ar panakumiem b&rnu uzvediba un macibu darba.
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Skolas administracija péc vajadzibas tiekas ar klaSu audzinatajiem, priekSmetu
skolotajiem, atbalsta personalu un vecakiem tiem b&rniem, kuriem ir macibu un/vai
uzvedibas griitibas.

Klasu audzinataji riko vecaku sapulces, kuras pec vajadzibas piedalas skolas
administracija un atbalsta personals. Sapulces ir labi apmeklétas.

Skolas personals ar vecakiem tiekas ne tikai teritorijas uzkopsanas talkas, bet arT svétku
pasakumos — Zinibu diena, Ziemsvétku koncerta, Mates dienas koncerta, izlaiduma.

Gimnazija ir izveidota Vecaku skola. Tas ietvaros tiek rikoti izglitojosi seminari.

Klases riko atvérto stundu dienas, kuras apmeklé vecaki, bet dazas stundas karjeras
izglitibas nolukos vecaki ar1 vada.

Gimnazija veic vecaku anketéSanu, kuras dati sniedz informaciju un ierosmes skolas
darba uzlabosSanai.

Stipras puses

A Gimnazija ir izkopta laba prakse cie$ai skolas un gimenu sadarbibai.
Gimenes sistémiski tiek informétas par bérnu gaitam skola.

Gimnazija plano un riko Tpasus izglitojosus un citus pasakumus vecakiem.
Vecaki aktivi atbalsta un iesaistas skolas pasakumos.

ledzivinata aktiva un pozitiva atbalsta personala sadarbiba ar vecakiem.

> > > > >

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Pilnveidot skolas un gimenu sadarbibas formas.

Vertejums — loti labi

4.5. lIzghtibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Anketas un individualas sarunas vecaki atzist, ka Rigas Katolu gimnaziju izvélgjusies
1pasas gaisotnes del. Vecaki ir apmierinati, ka bérni var macities mierigos apstaklos.
Skolas télam tas ir loti svarigi.

Skolas garu un patikamo ikdienas atmosféru un mikroklimatu veido darbadienas
iesakums ar Sv.Misi vai svetbridi un iegiitas zinasanas ticibas macibas stundas. Skoléni
anketas raksta ,,Tas ir +, ka ir iesp&ja mactties stundu, ko sauc par ticibas macibu”.
Ievérojama nozime pozitivas gaisotnes uzturéSana ir skolas kapelana lomai un
ieguldijumam.

Noteicosa loma gimnazijas labvéligajam mikroklimatam un mieram ir izdevibas, ko
sniedz kristigas skolas, proti,
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A kristiga skola vecakiem ir iesp&ja turpinat gimenes audzinasanu saskana ar savu
pasaules uzskatu;

A kristigd pasaules uzskata konteksta macibu priekSmetu tematus iesp&jams
) apskatit daudz dzilak;
A kristiga skola veidojas Tpasi sirsnigas attiecibas starp skolotajiem un skoléniem.

Gimnazija lielu nozimi pievér§ audzinasanaS jomai, TpaSi pieverSoties rakstura
izglitibai.

Neskatoties uz to, ka Katolu gimnazija ir konfesionala izglitibas iestade, taja tiek
uznemti dazadu konfesiju piederigie, ka ar1 skoléni, kuri nepieder nevienai konfesijai.
Skolas religiska audzinasana ir samé&riga, un pedagogi ievero izglitojamo Ipatnibas,
tapec konfesionala dazadiba apgriitindjumu nesagada.

Skola valda vienlidziba ari neatkarigi no vecuma, dzimuma, turibas, tautibas un
kultiiras. Par to liecina gan skolénu atsauksmes anketas ,, (..) visi ir draudzigi, skolotaju
attiecksme ir draudziga”, bet arT veiksmiga sveStautieSu integracija, kuri gimnazija
ietajas bez macibvalodas zinasanam.

Gimnazija ir izstradati kartibas noteikumi, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati
sakoties jaunam macibu gadam un péc vajadzibas. Skoléni par iepazisanos ar
noteikumiem parakstas instruktazas lapas.

Skolas administrators parrauga ikdienas darba kartibu un nodroSina apmekletaju
uznemSanu un uzraudzibu saskana ar noteikto kartibu par to, ka rikoties skolas
apmeklétajiem. Attiecksme pret apmeklI&tajiem ir laipna.

Gimnazija izstradata kartiba ricibai arkartas gadijumos, ar to skolas kolektivs atbilstosi
normativo aktu prasibam iepazistinats.

Savstarpgjas nesaskanas un konflikti tiek atrisinati operativi, p&c butibas un taisnigi,
vajadzibas gadijuma iesaistot psihologu, socialo pedagogu vai kapelanu. Parkapumu
gadijumos izglitojamie neslépj atbildibu, to uznemas un censas situaciju labot. Skola
tiek prasita un uzturéta disciplina ar cienu.

Gimnazija izveidota iedroSinoSa vide. Skoléni labprat izsaka priekslikumus, jo zina, ka
pozitivi priekSlikumi tiek atbalstiti. Izglitojamiem ir iespga iesaistities skolas
pasparvalde.

Vadiba atbalsta darbinieku tiesibas, noverte vinu darbu un ieguldijumu skolas attistiba,
censSas apzinat darbinieku stipras puses un likt akcentu uz to izmantoSanu skolas
izaugsmei. Darbinieku vidi valda saskana un ciena. Dala bijuSo darbinieku atzist, ka
darba gadi Rigas Katolu gimnazija bijusi vinu dzives laimigakie gadi, ka vélakajos
gados ikdiena pietriicis tas gara.

Mikroklimata uzturé$ana nozime ir rakstura izglitibas pasakumiem, kas caurstravo visu
ikdienas darbu. Katru ménesi tiek aktualizeéta viena no rakstura izglitibas programmas
verttbam - ciena, atbildiba, morala drosme, lidzjutiba, pazemiba, taisnigums, uzcitiba,
godigums, integritate.
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Skola rupgjas par pieklajibas manieru ieaudzinasanu skolénos, kas uzturésanos skolas
vide dara patitkamu. Sim noliikam tiek pieskirts pieklajigakas klases tituls un organizets
pieklajibas ménesis.

Vadiba sadarbiba ar maksliniekiem aktivi un mérktiecigi isteno dizaina planu skolas
telpu estétiskaja noform&uma. Uz svétkiem vienmér izveidots svétku tematikai
atbilstoss noform&jums. Telpas tiek uzturétas tiras un kartigas. Foaj¢ tiek izstaditi
skolénu darbi. Anketas skoléni atzist, ka klasg jutas majigi.

Pateicoties Tpasajam gimnazijas garam, absolventi atzist, ka gimnazija vinu dzivé
ieviesusi pozitivas kardinalas izmainas. Tie ir arT aktivi un sabiedriba plasi pazistami
darbinieki. Skolas absolventi un bijusie darbinieki labprat viesojas skola un labprat

Gimnazijas beidzgji labprat izvélas pedagogijas studijas un atgriezas ka skolotaji.
2016./2017.macibu gada 1.klasi audzina skolas absolvente.

Gimnazijai ir sava atributika.

Stipras puses

A Gimnazija tiek prasita un uzturéta disciplina ar cienu.

Skola valda savstarp&jas cienas atmosfera.

Gimnaziju labveliga mikroklimata uztur@Sana stipru dara pareizi izvél&tais
audzinasanas virziens un atbilstoSi izstradata un neatlaidigi Tstenota
audzinasanas programma.

Vienotas prasibas audzinasanas joma.

> > >

>\

Turpmakas attistibas vajadzibas

leviest skolas formu.

Iesaistit izglitojamos iek§gjas kartibas noteikumu izstrade.
Pilnveidot darbinieku atbalsta formas.

Nostiprinat esosas un iedzivinat jaunas audzinasanas darba formas.
Turpinat veiksmigi iesakto darbu pie vides dizaina.

> > D

Vertéjums — loti labi

452. Fi zi skU @s dpi e@j amdba

Rigas Katolu gimnazijas €kas sakumi meklgjami 20.gadsimta sakuma, kad taja tika
ierikota privata klinika. Klinikas aizmugure tika piebtivéta ar1 kapela, kuras arhitektiira
atSkiras no pargjas ekas.

Ar 1924.gadu 1pasums pieder Rigas Romas katolu metropolijas Kiirijai, un no Aglonas
uz Sejieni tiek parcelts Garigais seminars. No 1938. gada lidz 1940. gadam te atradas
Latvijas Universitates Romas katolu teologijas fakultate, Padomju gados &ka tika
ierikota slimnica, bet kapela tika izmantota ka kinozale.
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P&éc Latvijas valsts neatkaribas atgtiSanas Rigas katolu metropolijas Kurija 1992. gada
maija atguva €ku sava Tpasuma. Tika sakopta €kas teritorija, atjaunota un iesvétita
kapela, bet 1992. gada 1. oktobrT atklaja Rigas Katolu gimnaziju.

Aiz skolas ir sporta laukums, pie skolas ir arT rotalu laukums Rigas Katolu gimnazijas
pirmskolas izlgitibas iestades bérniem un stavvieta. Tapat skolas teritorija ir draudzes
maja, priesteru maja un Rigas svétas Terézes no Bérna Jézus draudzes kapela, kura
notieck Svétas Mises arT skoléniem un skolas darbiniekiem. Draudzes maja notiek
arpusklases pasakumi, svinibas, koncerti, sapulces, seminari u.tml.

Rigas Katolu gimnazijas €kas vecais korpuss un pirma stava jlgendstila vitrazas
ieklautas Valsts aizsargajamo kultiras pieminek]u saraksta.

Paslaik gimnazija atrodas jaunaja €ka. Fasade par ES fondu lidzekliem ir renovéta.
Telpas piemérotas izglitibas iestades vajadzibam. Skola planveidigi iesp&u robezas
tiek veikts telpu remonts. Gimnazijas tuvuma skolénu drosibai ir izvietotas satiksmes
noteikumiem atbilstosas zimes un norades. Skolas teritorija ir ieZogota.

Klasu un koplietosanas telpas ir funkcionalas un atbilst sanitari higi€niskajam
prasibam. Tualetés vienmer ir tualetes papirs, ziepes un papira dvieli. Skola ir &dnica
un garderobes. Gimnazijas telpas mérktiecigi tiek uzlabots estétiskais noformgjums.
Izglitojamie saudz€ skolas inventaru. Telpas uzkopj tehniskais personals. Tas vienmér
ir tiras un kartigas. Ar1 izglitojamie vajadzibas gadijuma piedalas telpu. Rudeni un
pavasari tiek rikotas teritorijas uzkopsSanas talkas. Tajas piedalas visa skolas saime —
darbinieki, vecaki, skoléni, arl gimnazijas draugi. Skolas apkartne ir apzalumota.
Starpbrizos un pagarinatas dienas ietvaros izglitojamiem skolas teritorija ir atpiitas
iespgjas svaiga gaisa, kas ar prieku tiek izmantotas. Nereti arT macibu stundas pedagogi
notur arpus klases telpam skolas skaistaja apkartné.

Pedagogiem iekartota gaumiga skolotaju istaba, kura var relakséties un apmainities ar
pieredzi.

Skola izglitojamie jutas droSi. Vestibilos izvietoti evakuacijas plani. Tajos noraditas
rezerves ieejas un izejas. Katra stava vestibila izvietoti rokas ugunsdzeésamie aparati.

Dezurantam ir pirmas mediciniskas palidzibas aptiecina. Tiek veikta videonovérosana.

Skolas zvans ir ar melodiju.

Stipras puses

A Gimnazyja izglitojamiem starpbrizos un pagarinatas dienas laika pieejama
atpiita svaiga gaisa apzalumota skolas teritorija.

A Izglitojamiem ikdiena bez skolas telpam ir pieejama ari kapela un draudzes
maja, kuras realizéts laba dizaina koncepts.

A Gimnazijas telpas vienmer ir tiras un kartigas.

A Regulari tiek rikotas teritorijas uzkopsanas talkas.

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Optimiz&t inventara resursus.

A Turpinat veiksmigi uzsakto telpu estetisko noformesanu, balstoties uz krasam
un detalu makslu.
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A Rosinat dibinataju aktivi attistit — apstiprinato teritorijas labiekartosanas
projektu.

Vértéjums — labi

4.6. Izglitibas iestades resursi
46.1.1 ekUrtas un materi Ultehniskie

Macibu process norisinas €ka, kas atbilst licencéto izglitibas programmu TstenoSanas
vajadzibam. Telpas atbilst sanitari higiéniskajam normam. lesp&u robezZas skola tiek
nodroS$inata ar macibu materialtehniskajiem resursiem. Iekartojums atbilst izglitojamo
vecumam un skaitam. Klasu telpas ir magnetafoni, televizori, mizikas pastiprinasanas
iekarta, klavieres, 50% klasu telpu ir digitalais projektors, ir balsoSanas pultis.

Laboratorijas un praktiskos darbus dabaszinatnés izglitojamie veic LU Dabaszinatnu
centra. Sporta nodarbibas 3.-12.klasei notiek Rigas Volejbola skola. Ar Latvijas
Universitati un Rigas Volejbola skolu ir noslégts ligums. Pargjie macibu priekSmeti
nodroSinati ar visu nepiecieSamo uz vietas. Praktiskas nodarbibas zurnalistika notiek
radio Marija.

Ar datoru un interneta pieslégumu ir aprikota katra klase. AtbilstoSi aprikots
informatikas kabinets. Skolotaju istaba ir datori un printeris. Biblioteka ir datori ar
interneta pieslégumu un kopétaji. Izglitojamiem pieejami interneta resursi macibu
darbam, individualiem darbiem, projektu darbiem. Skolotajiem pieejami datori,
projektori, kop&taji, balsoSanas pultis. Administracijas kabineti nodroSinati ar darbam
nepiecieSamo tehniku. Iekartas ir drosas un atbilst lietoSanas prasibam. Telpu
izmantoSana ir noteikta kartiba.

Biblioteka ir visa nepiecieS$ama macibu un metodiska literatiira, izzinu literatira un
dailliteratira, arT reti antikvari izdevumi. Metodiska literatiira ir arT klasu kabinetos.
Skola izglitojamos ar macibu literatiiru nodroSina 100% apmeéra. Macibu gramatu
fonds 1k gadu regulari tiek papildinats. Iespgju robezas tiek iegadata ar1 dailliteratiira
un metodiska literatiira.

Gimnazijas telpas, iekartas un citi resursi tiek izmantoti macibu darbam, arpusklases
pasakumiem un interesu izglitibas nodarbibam.

Gimnazijai ir 2 mikroautobusi, kas tiek izmantoti izglitojamo nogadasanai uz LU
Dabaszinatnu centru, olimpiadém, citiem macibu pasakumiem, macibu ekskursijam,
rudens un pavasara ekskursijam, skolotaju nogadaSanai uz apmacibam, darbinieku
ekskursijam, materialtehnisko un saimniecisko piederumu transportésanai.

Izglitojamo droSibas noliikkos skola tiek uzraudzita no 7.00 — 17.00, vajadzibas
gadijuma arT ilgak. Par&ja laika skolas €ka ir slégta uz signalizaciju.

Gimnazijas budzetu apstiprina valde. Skolas darbinieki budzeta veidoSana iesaistas ar
priekslikumiem par vajadzibam telpu noform&ana un kabinetu iekartoSana,
materialtehniskas bazes pilnveidoSana un macibu literatiiras atjaunosana un
papildinasana.
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Gimnazijas finansu lidzeklus veido Rigas Metropolijas Romas katolu kirija, vecaku
lidzmaksajumi un ziedojumi. Tie tiek izmantoti gimnazijas uzturéS$anai, izglitibas
programmu nodroSinasanai, materialtehniskas bazes atjaunoSanai un papildinasanai,
darbinieku algoSanai un socialajai apdrosinasanai.

Skola ir aktiva un spg&jusi piesaistit papildus arpusbudzeta finansu un materialtehniskos
lidzeklus, piem., datorus no Latvenergo, kabinetu mébeles no gimnazijas draugiem —
privatpersonam un organizacijam. Ar1 vecaki savas profesionalas prasmes ziedojusi
skolas inventara izveidoSana, projektoru iegade.

Stipras puses

A Gimnazijai ir atsaucigi vecaki un daudz draugu - privatpersonas un
organizacijas, kas skolas attistibas veicinasanai iesp&ju robezas iegulda finansu
un materialtehniskos lidzeklus

A Izglitibas standartu un programmu apguvei gimnazija ar telpam, iekartam un
citiem nepiecieSamajiem resursiem nodrosSinata pilniba.

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Iekartot musdienu prasibam atbilstosus 2 dabaszinatnu kabinetus - sakumskolai
un pamatskolai ar vidusskolu.

Paplasinat un modernizét majturibas un tehnologiju kabinetus.

Iegadaties jaunas mébeles klases.

Iekartot 4 vietas macibu videi mazam projektu grupam.

Iegadaties printeri D3.

Izveidot ClassFlow sistemu.

Paplasinat IKT bazi ar mérki nodrosinat personaliz&tas macibas.

Istenot izstradato bezvadu interneta projektu.

Labickartot katru kabinetu atbilstosi jaunako tehnologiju attistibai un izglitibas
programmu vajadzibam.

>
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Veértéjums — labi

462.PersonUl resur si

Rigas Katolu gimnazija pilniba nokomplektéta ar pamatskolas un vidusskolas izglitibas
programmu Tstenos$anai nepiecieSamo pedagogisko personalu.

Skola strada ar1 profesionals atbalsta personals — kapelans, psihologs, socialais
pedagogs, logop&ds, medicinas masa. Skolotaji sadarbojas ar atbalsta personalu.

Skola plano pedagogiskos resursus un nepiecieSamibas gadijuma veic pamatotas
izmainas.

Pedagogu izglitiba atbilst 28.10.2014. Ministru kabineta noteikumiem Nr.662

,»Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”.
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Gimnazijas pedagogi aktivi izmanto talakizglitibas iesp€jas, piedalas seminaros un
dodas arzemju pieredzes apmainas braucienos. Skolotaji ir loti labi sagatavoti
informacijas un komunikaciju tehnologiju izmantoSanai macibu procesa.
Administracija atbalsta un veicina pedagogu talakizglitibu. Skolas vadiba pedagogu
ertibai riko dazadus apmacibu kursus uz vietas skola, kurus labprat apmekl€ ar1 citu
skolu pedagogi. Tie ir gan valsts apmaksatie kursi, gan gimnazijas finansétie.
Izglitojosus kursus gimnazija vada arT augsta ltmena pieredz€jusi arvalstu specialisti.
Skolas vadiba nodroSina Katolu gimnazijas pedagogiem nepieciesamo Ipaso garigo
formaciju, istenojot atzitu teologu izstradatu atbilstoSu programmu. Skola ir uzkrata
pedagogu talakizglitibas dokumentacija.

Darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta amata aprakstos. Visiem
darbiniekiem ir pieejama informacija par izglitibas iestades mérkiem, darbibu, vadibas
struktiiru, pasakumiem, visu darbinieku pienakumiem un atbildibas jomam. Pedagogu
slodzes ir sadalitas optimali, ievérojot Tstenoto izglitibas programmu prasibas, darba
organizacijas vajadzibas un pedagogu kvalifikaciju, pieredzi un kompetenci.
Vajadzibas gadijuma, lai nodrosinatu izglitibas programmu istenoSanu, tiek organizeta
stundu aizvietoSana. Administracija parzina pedagogiska personala kvalifikaciju,
pieredzi, stipras un uzlabojamas puses.

Metodiska satura jautajumu risinas$anai gimnazija ir izveidota metodiska padome un
metodiskas komisijas, kuras strada visi skolotaji. Metodiska padome un komisijas
palidz skolai izvirzit attistibas prioritates un planot darbu. Skolotaji metodiskas un
pedagogiskas padomes s€dés uzstajas ar priekslasijumiem par aktualiem metodikas un
pedagogijas jautajumiem.

2016./2017.macibu gada gimnazija macas skoléni no 1. — 1lklasei 10 klasu
komplektos. Lai Tstenotu personaliz&tas macibas, 1.klas¢ dala latvieSu valodas un anglu
valodas stundu klase tiek sadalita grupas.

Gimnazija sadarbiba ar Latvijas Universitati un Rigas Pedagogijas un izglitibas
vadibas akadémiju studentus nodroSina ar prakses vietam. Skola 2 pedagogi pilda
mentoru pienakumus.

Gimnazijas pedagogiskais personals ir kvalificéts.

Pamatskolas un vidusskolas izglitibas programmas 1steno 33 skolotaji, kuru
procentualais sastavs péc izglitibas ir:

91% skolotaju ir augstaka pedagogiska izglitiba,
9% skolotaju ir nepabeigta augstaka izglitiba,
magistra grads ir 42% pedagogu,

3 pedagogiem ir doktora grads,

1 pedagogs studé magistrantiira,

1 pedagogs studé doktorantura,

2 pedagogi stud@ bakalaura programma.

> I I > T > I

Skat.3.pielikumu
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Procentualais sastavs péc pedagogiskas pieredzes ir:

lidz 5 gadiem 40% pedagogu,
5 — 10 gadiem 27% pedagogu,
11 — 20 gadiem 9% pedagogu,
21 — 30 gadiem 12% pedagogu,
virs 30 gadiem 12% pedagogu.

> I D

Skat.4.pielikumu

77% skolotaju darbu Rigas Katolu gimnazija apvieno ar darbiem citas izglitibas
iestades.

Stipras puses

A Gimnazija ir pilniba nodrosinata ar kvalificétu pedagogisko personalu, mainiba
ir neliela.

A Skolotaji aktivi izmanto talakizglitibas iespgjas.

A Gimnazija organize talakizglitibas kursus un seminarus.

A Pedagogi pedagogisko meistaribu paaugstina arT pasizglitibas cela.

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Turpinat skolotaju talakizglitibu un profesionalo pilnveidi.
A Turpinat veiksmigi uzsakto pedagogiskas pieredzes apmainu.
A Izglitibas iestades pasvertésana iesaistit visus skolotajus.

Vérteéjums — loti labi

4.7. lzglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
471.1 zgl 0t ogbas iestlUdastdatihbapapV Unog:

Planota un strukturéta pasvértésana Rigas Katolu gimnazija uzsakta ar 2016.gadu. Visi
izmanto vienotus krit€rijus. Gimnazijas vadiba parrauga un kontrol& personala darbu,
izvirza pamatotas prasibas un atbalsta personalu. Skolas vadiba kopa ar skolotajiem,
atbalsta personalu un tehniskajiem darbiniekiem analizé skolas darbu. Tiek aptaujati art
skoléni un vecaki, lai apzinatu gimnazijas stipras puses un noteiktu nepieciesamos
uzlabojumus.

Vadiba aicina visus pedagogus iesaistities pasSvertéSanas procesa.

Katru otrdienu notiek skolas administracijas un valdes sédes, kuras tiek analiz&ts
skolas darbs un noteikti nakamie uzdevumi. So sézu darba kartibu nosaka valde. Skola
neapiet sapigus jautajumus, bet tos risina, un péc nepiecieSamibas ar secinajumiem
iepazistina darbiniekus un vecakus.

Nemot par pamatu gimnazijas darbibas pamatmérkus, valsts noteiktos attistibas
virzienus un pedagogu pasveértéjumu apkopotos rezultatus, skola izstrada strukturétu,
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parskatamu un skaidru attistibas planu. Nemot véra gada prioritates, skola veido gada
darba planu un ikménesa pasakumu plans. Péc vajadzibas plani tiek korigéti.

Stipras puses

A Skola 1steno noteiktas prioritates un mérkus.

Turpmakas attistibas vajadzibas
A Skolas pasvertésana iesaistit visus pedagogus.
A Pilnveidot attistibas un darba planosanu un parraudzibu.

Vertéjums — labi

472. 1 zgl 0t obas iestUdes vadobas darbs un

Gimnazyja tiek ieveérota obligata dokumentacija saskana ar ministru kabineta
noteikumiem un skolas nomenklatiiru. Ta tiek izstradata demokratiski konsultgjoties un
saskana ar normativo aktu prasibam. Skolas darbibu nosaka Nolikums un citi skolas
iek$€jie normativie akti, kuri izstradati metodiskaja padomé. Direktore apstiprina
metodisko komisiju vaditajus un citas atbildigas personas, nosakot pienakumus un
atbildibas jomas. Darbinieki zina sev uzticétas jomas, savu darbu plano un analizg.

Skola ir izstradata vadibas darba struktira. Skola ir direktors, direktora vietnieks
izglitibas joma, direktora vietnieks audzinaSanas joma un direktora vietnieks
saimmnieciskaja darba. Skolas administracija ir divi pedagogi ar magistra gradu, viens
ar izglitibu skolvadiba. Vadiba pasreizgja sastava strada nesen — direktore ar 2015.gada
septembri, direktores vietniece izglittbas joma ar 2016.gada janvari, direktores
vietniece audzinasanas joma ar 2016.gada septembri. Direktora un vietnieku
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas amatu aprakstos. Amatu aprakstos
ictverta atbildiba par visiem skolas darbibas virzieniem. Vietniekiem tiek delegéti
pienakumi, to izpilde tiek kontroléta, tiek sniegts nepiecieSamais atbalsts. Visiem
gimnazijas darbiniekiem ir zinama vadibas darba stuktiira, funkcijas, tiesibas un
atbildibas jomas.

Skola ir demokratisks vadiSanas stils. Direktore plano, organizé un vada skolas darbu.
Saskarsmg ar darbiniekiem, skoléniem, vecakiem un sadarbibas partneriem direktore ir
lietiSka un labveliga. Pirms svarigu l1émumu pienemsSanas direktore konsultgas ar
darbiniekiem, bet atbildibu patur pie sevis. Direktore ir ieintereséta skolas darba, daudz
ieguldits gimnazijas téla veidosana un arpusskolas sadarbibas projektos. Rezultata
skola ir ne tikai aktiva Rigas pasakumu lidzorganizétaja, bet konferencu organizéetaja.
Proti, 2016.gada tika sagatavota un novadita valsts méroga konference par kristigo
izglitibu, 2017.gada sadarbiba ar UNESCO Latvijas Nacionalo komiteju un Latvijas
Universitati tiek gatavota konference par rakstura izglitibu.

Vietnieki sadarbojas ar personalu un veicina radosu un iedrosinosu vidi. Vietniece
izglitibas joma vada metodisko darbu, izstrada tarifikaciju, parrauga macibu procesu,
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sadarbojas ar darbiniekiem ikdienas darba, iedroSina un sniedz atbalstu skolotajiem,
veic darba laika uzskaiti, motiv€ un parbauda snieguma kvalitati.

Metodisko komisiju vaditaji uztur saikni starp skolas pedagogiem un vadibu.
Gimnazija darbojas $adas metodiskas komisijas (MK):

Sakumskolas MK,

humanitaro macibu priekSmetu MK,
sveSvalodu MK,

ticibas macibas MK,

tehnologiju un zinatnu pamatu MK,
klasu audzinataju MK.

> v > B >

Turpmako darbu vadiba plano, nemot véra pedagogu pasveértgjumus un metodisko
komisiju ieteikumus.

Direktora vietniece audzinaSanas joma izstrada audzinasanas programmu, un,
konsultgjoties ar metodisko padomi, sastdda gada un ikméneSu pasakumu planus,
delegé funkcijas, organiz€ un parrauga pasakumus. 2016.gada tika izstradata jauna
audzinasanas programma rakstura izglitibas konteksta. Rakstura izglitiba ir novitate
gan Rigas Katolu gimnazija, gan Latvija. Vietniece audzinasanas joma piedalas
rakstura izglitibas vadliniju izstradé Valsts izglitibas un satura centra (VISC) darba

grupa.

Informacijas apritei vadiba riko informativas sédes, aktualo informaciju izvieto
skolotaju istaba un aktivi sazipai izmanto e-klases prieksrocibas un citus
komunikacijas tehnologiju piedavajumus. Skolas vadiba gada riko vismaz 3
pedagogiskas padomes sédes, ik ménesi administracijas un vecaku padomes sédes,
atvértas administracijas s€des problémjautajumu izskatiSanai.

Gimnazija ir atveérta sadarbibai, uzklausa un atbalsta pozitivas ierosmes un planus, un
priecajas par sasniegumiem.

Stipras puses

A Skolas vadibas darbs orientéts uz izaugsmi.

A Vadibai ir cieSa sadarbiba ar metodisko komisiju vaditajiem un atbalsta
personalu.

A Gimnazija veiksmigi darbojas 6 metodiskas komisijas.

Turpmakas attistibas vajadzibas

A Pilnveidot komunikaciju ka butisku kvalitates vadibas sastavdalu, lai izvairitos
no kltidainas un neprecizas informacijas.
A Pilnveidot iek$€jo dokumentaciju un normativos aktus atbilsto$i gimnazijas

vajadzibam un arg¢jo normativo dokumentu prasibam.

Vertéjums — labi
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473.1zgl 0t ogbas iestUdes sadarboba

Gimnazija pastavigi sadarbojas ar Rigas Metropolijas Romas katolu kiiriju, kas uztur
gimnaziju. Skolas kapelans saskana ar Nolikumu parrauga arhibiskapa - metropolita
noteikto stratégisko virzienu izpildi skola.

Jautajumos par izglitojamo uznpemsSanu gikmnazija skola sadarbojas ar Rigas
achidiec@zes priesteru konferenci.

Katoliskas izglitibas jautajumos gimnaziju konsulté Katoliskas izglitibas padome.

Skolas vadiba sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes ministriju, Izglitibas kvalitates valsts
dienestu izglititbas un macibu priekSmetu programmu izstrades, licenc@sanas,
akreditacijas un citu dokumentu formé&sanas jautajumos.

Pedagogi sadarbojas ar Valsts izglitibas satura centru, piedalidamies ta darba grupas.
Piem., direktora vietniece audzinaSanas joma 2017.gada sadarbojas ar centru par
rakstura izglitibas jautajumiem.

Macibu procesa un skolas nometnu organizéSanas jautajumos vadiba pastavigi
sadarbojas ar Rigas domes Izglitibas, kulttiras un sporta departamentu.

Skolas socialais pedagogs sadarbojas ar pasvaldibu socialajiem dienestiem, krizu
centriem, koording&jot to sadarbibu ar gimeni un skolu.

Gimnazija sadarbojas ar augstskolam, piem., Laterana Pontifikalas universitates filiali
Rigas Augstako religijas zinatnu institiitu, Latvijas Universitati un Rigas Pedagogijas
un izglitibas vadibas akadémiju studentu pedagogiskas prakses vietu un mentoru
nodros$inasana, arT konferencu rikosana.

Sadarbiba ar socialo tiklu e-klase tiek nodrosinata sekmiga datu elektroniska
uzkrasana.

Skola sadarbojas ar Rigas Izglitibas un informativi metodisko centru.

Gimnazija izveidojusi draudzibu ar Latvijas un arvalstu skolam, kas dod iesp€ju istenot
daudzveidigus pieredzes apmainas projektus. Sadarbibas skolas: Rigas 95.vidusskola,
Rintizu vidusskola, Tartu Katolu pamatskola, Liepajas Katolu pamatskola, Rézeknes
Katolu vidusskola, sadarbibas skolas ir ari Lietuva, Ungarija un Slovakija. Skola
sadarbojas ar Rigas Volejbola skolu, no kuras tick nomata sporta zale 3. - 12.klases
sporta stundam.

Sadarbiba ar Pardaugavas izpilddirekciju skola lidzdarbojas Rigas pilsétas pasakumu
organizgésana.

Kultarizglitibas joma jau ar pirmo gimnazijas pastavéSanas gadu izveidojusies
ilggadgja sadarbiba ar Ojara Vaciesa muzeju, bet ar 2016.gadu ar1 sadarbiba ar Jana
Akuratera muzeju. Dzelzcela muzeja skolai ir iesp&ja rikot plasus pasakumus, piem.,
skolas salidojumus. Eduarda Smilga muzeja tiek rikoti skolas zetonvakari.

Sabiedriska organizicija | e s p Uj a mitUskolasi s&ldrbjbas partneris saistiba ar
pedagogiska personala komplektésanu.
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Laba sadarbiba izveidojusies ar Polijas véstniecibu. Véstniece piedalas gimnazijas
pasakumos, un gimnazija atsaucas uz véstniecibas ieligumiem.

Sadarbiba ar UNESCO Latvijas Nacionalo komiteju 2017.gada tiek rikota plasa
konference par rakstura izglitibu.

Laba sadarbiba izveidojusies ar izdevniecibu L i e | vIZddvrdesibas darbinieki uz
vietas skola sniedz konsultacijas jaunako tehnologiju pielietosana.

Izglitibas projektu Tstenosana skola sadarbojas ar programmu Erasmus+.

Sadarbojoties ar Vacijas sabiedriskajam organizacijam Renovabis, Kirche in Not un
Bonifatiuswerk, ir paplasinata skolas materialtehniska baze.

Ideala sadarbiba skolai izveidojusies ar radio Marija. Skoléni veido parraides.

Stipras puses

A Skola veiksmigi sadarbojas ar dazadam valsts, pasvaldibu, izglitibas, kultiiras
) un sabiedriskam organizacijam gan Latvija, gan arvalstis.
A Sadarbibas projekti paplasSina izglitojamo redzes apvarsni.

Turpmakas attistibas vajadzibas
A Paplasinat sadarbibas partneru loku.

Vérteéjums — loti labi

5. Citi sasniegumi

A Skoléni iegiist godalgotas vietas vé&stures (2015./2016/.) un matematikas
(2016./2017.) olimpiades.

Skola 2014.gada C&su Daraudziga Aicinajuma fonda skolu reitinga tika atzita
par labako gimnaziju grupa nominacija lzaugsmematematika, latvieSu valoda,
ka arT kopvertejuma.

Skola 2016.gada Cesu Draudziga Aicinajuma fonda skolu reitinga tika atzita
par labako gimnaziju grupa nominacija Izaugsmenglu valoda.

Vidusskolas absolvente 2016.gada par izciliem macibu sasniegumiem ikdiena,
eksamenos un olimpiad€s sanéma ministru prezidenta At zi n Qo b.as r
Eiropas ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas Starptautiskas
skolénu noveértéSanas programmas (OECD PISA) skolénu kompetences
salidzinajuma 2015.gada gimnazijas sniegums ieguva 21.-22.vietu 250 Latvijas
dalibskolu vidii, kas ir virs vid§ja rezultata Latvija un virs vidga rezultata
pasaulé.

Pedagogiskais darbs balstits uz personaliz&tu pieeju.

No 1.klases izglitojamie apgiist datoriku, anglu valodu un krievu valodu.

Skola ir iesp&jams apgiit 5 sveSvalodas - anglu, krievu, vacu, italu un francu.

>

> >

>\

> > >
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Gimnazija Tsteno originalas programmas ticibas maciba un runas maciba, kas
noslédzas ar vidusskolas izlaiduma eksamenu, ka ari originalas programmas
vizualaja komunikacija un Zurnalistika.

Izstradata originala audzinasanas programma rakstura izglitiba, kas ir viena no
cetram miusdienu izglitibas dimensijam.

Sakumskolas metodiska komisija veiksmigi uzsakusi ikgad€as kombing&tas
olimpiades rikosanu Rigas pilsétas 4.klasu skoléniem.

Plasas iespgjas izglitojamiem iesaistities interSu izglitibas kolektivos.

IntereSu izglitibas Saha pulcin$ veiksmigi aizsacis ikgad@a Saha turnira
rikoSanu.

Interesu izglitibas teatra studija veiksmigi uzsakusi ikgadéjo Kristigo jaunieSu
teatra kolektivu festivalu.

IntereSu izglitibas teatra studija ir 10 labako Latvijas jaunieSu teatra kolektivu
skaita.

Gimnazija aktivi ka lidzorganizetaja piedalas dazados Rigas pilsétas svétkos.
Izglitojamie regulari veido parraides misdienigi aprikotaja radio Marija.

Skolai izveidota ciesa sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

Izglitojamie tiek iesaistiti vides uzkopSanas darbos.

Izglitojamieun pedagogi regulari iesaistas labdaribas un vides saudz&Sanas
projektos.

Gimnazijai ir sava atributika un senas tradicijas.

6. Turpmaka attistiba

Standartu mérku sasniegSana pilnveidot procesu pieeju un sist€mpieeju.
Izstradat rakstura izglitiba balstitu audzinaSanas programmu.

Izveidot talmacibas platformu interneta vide.

Sagatavot nepiecieSamos apstaklus majmacibas iesp&jai uz RKG bazes ar
2017./2018.macibu gadu.

Pamatskola un vidusskola paaugstinat prasibu lTmeni.

Atjaunot un mérktiecigi organizet skolénu zinatniski pétniecisko darbu.
Turpinat un pilnveidot rakstura izglitibas programmas ievieSanu.

Turpinat un paplasinat pasnoteiktas macisanas ieviesanu.

Likvidét neattaisnotus kaveéjumus un stundu nosebosanu.

> > > D

Paaugstinat pedagogu prasmes parbaudes darbu sastadiSana.

Turpinat skolas un pedagogu prasibu Iimena paaugstinasanu.

Turpinat izglitojamo pasSveértéSanas un savstarpgjas vertéSanas prasmju
paaugstinasanu.

Pilnveidot darbu ar skoléniem, kuriem ir nepietickami macibu sasniegumi.
Paplasinat darbu ar talantigajiem skoléniem.

Pilnveidot psihologa un sociala pedagoga kabineta dizainu un interjeru.
Atjaunot logopéda pakalpojumus.

Ar 2017./2018.macibu gadu izveidot skolas Psihologiska un sociala atbalsta
centru, taja ieklaujot ar 2 gimnazijas pedagogus, kuriem blakus skolotaja
kvalifikacijai ir ar1 psihologa kvalifikacija.

I Iy T D I D

T I B > D
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Pilnveidot iek$€jos normativos aktus drosibas un Kkartibas jautajumos un
instruktazu par tiem.

Istenot pedagogu, vecaku, izglitibas darbinicku un citu interesentu
talakizglitibas kursus un seminarus par rakstura izglitibu.

Nodrosinat rakstura izglitibas ievieSanas darba grupas talakizglitibas un
pieredzes apmainas iespgjas.

Rikot starptautisku konferenci ( Latvija. Ukraina. Igaunija, Ungarija) par
rakstura izglitibas (vertibizglitibas) aktualitateém visparizglitojsas skolas.
Administracijai aktivak ieinteresét gimnazijas dibinataju attistit sporta halles
biivniecibas projektu, lai biitu iesp&ja izglitojamiem piedavat ne tikai
kultiirizglittbas jomas intereSu programmas, bet arl sporta izglitibas
programmas.

Saglabat augstos sasniegumus interesu izglitiba.

Atvert intereSu izglitibas programmu dejas (terpi ir).

Izstradat karjeras izglitibas programmu.

Aktualizét nepiecieSamibu nozimé&t atbildigo personu karjeras izglitibas
koordinatora un konsultanta funkciju veikSanai.

Iegadaties nepiecieSamo literatiiru skolas bibliotekai un metodiskajam darbam
karjeras 1zglitiba.

Karjeras izglitiba iesaistit arl gimnazijas psihologu.

Pilnveidot planveidigu darbu ar talantigajiem skoléniem un skoléniem ar zemu
macamibu.

Pastiprinat izglitojamo sagatavosanu macibu olimpiadém.

Paplasinat klasu loku, kas izmanto pasnoteiktas macisanas metodiku.

Paplasinat intereSu izglitibas programmu klastu ar programmam padzilinatai
macibu priekSmetu apguvei.

Ieviest zinatniski pétniecisko darbu izstradi.

Izstradat kartibu darbam ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas griitibas.

Uzturét labveligo vidi skoléniem ar Tpasam vajadzibam.

Pilnveidot skolas un gimenu sadarbibas formas.

leviest skolas formu.

Iesaistit izglitojamos iek§€jas kartibas noteikumu izstrade.

Pilnveidot darbinieku atbalsta formas.

Nostiprinat esosas un iedzivinat jaunas audzinasanas darba formas.

Turpinat veiksmigi iesakto darbu pie vides dizaina.

Optimiz&t inventara resursus.

Turpinat veiksmigi uzsakto telpu estétisko noformésanu, balstoties uz krasam
un detalu makslu.

Rosinat dibinataju aktivi attistit  apstiprinato teritorijjas labiekartoSanas
projektu.

Iekartot miisdienu prasibam atbilstoSus 2 dabaszinatnu kabinetus - sakumskolai
un pamatskolai ar vidusskolu.

Paplasinat un modernizét majturibas un tehnologiju kabinetus.

Iegadaties jaunas mébeles klases.

Iekartot 4 vietas macibu videi mazam projektu grupam.

Iegadaties printeri D3.

Izveidot ClassFlow sistemu.

Paplasinat IKT bazi ar mérki nodrosinat personaliz&tas macibas.

Istenot izstradato bezvadu interneta projektu.
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Labiekartot katru kabinetu atbilstos$i jaunako tehnologiju attistibai un izglitibas
programmu vajadzibam.

Iekartot miisdienu prasibam atbilstoSus 2 dabaszinatnu kabinetus - sakumskolai
un pamatskolai ar vidusskolu.

Paplasinat un modernizét majturibas un tehnologiju kabinetus.

Iegadaties jaunas mébeles klases.

Iekartot 4 vietas macibu videi mazam projektu grupam.

Iegadaties printeri D3.

Izveidot ClassFlow sistemu.

Paplasinat IKT bazi ar mérki nodrosinat personalizétas macibas.

Istenot izstradato bezvadu interneta projektu.

Labiekartot katru kabinetu atbilstosi jaunako tehnologiju attistibai un izglitibas
programmu vajadzibam.

Turpinat skolotaju talakizglitibu un profesionalo pilnveidi.

Turpinat veiksmigi uzsakto pedagogiskas pieredzes apmainu.

Izglitibas iestades pasvertésana iesaistit visus skolotajus.

Skolas pasvertésana iesaistit visus pedagogus.

Pilnveidot attistibas un darba planoSanu un parraudzibu.

Pilnveidot komunikaciju ka butisku kvalitates vadibas sastavdalu, lai izvairitos
no kliidainas un neprecizas informacijas.

Pilnveidot iek$gjo dokumentaciju un normativos aktus atbilsto§i gimnazijas
vajadzibam un argjo normativo dokumentu prasibam.

Paplasinat sadarbibas partneru loku.
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Pielikumi
1.pielikums

Skolénu vidéjie sasniegumi SSNP( St ar pt aut i skU skol &21i novUrt Uga

Kompetence Zinasanas Saturs

N.p.k. Skola

Lasisana

Izskaidrot paradibu zinatniski
Dzivas sistemas

Dabaszinatnes

Izvertet, izstradat un veikt
zinatnisku p&tjumu
Zinatniski interpretét iegtitos
datus un pieradijumus
Proceduralas un epistémiskas
Fizikalas sist€émas

Zeme un visums
Matematika

Satura

21-27. | RigasKatolu | pag | 5oy
gimnazija

ol
w
N

544 | 531 | 542 | 534 | 543 | 545 | 506 | 542

21.- 22.

108. Skola
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OECDvalstu | yq3 | 403 | 493 | 493 | 493 | 493 | 493 | 492 | 494 | 490 | 493
vidgjais
100. Skola
114. Skola
Latv_ija_g S'.kOIU 490 | 488 | 489 | 494 | 489 | 492 | 490 | 489 | 493 | 482 | 488
vidgjais
115. Skola
250. Skola
2.pielikums
APSTIPRINU
Direktore
A.Jermakovica
Riga, 2016.gada .
Nr.

Par pedagogu darba samaksas
noteikSanas kritérijiem

Rigas Katolu gimnazija nosaka sekojosus kritérijus, kurus izveértgjot tiek noteikta
piemaksa pedagogu atalgojumam:

Kriterijs

5

4

Macibu darba planoSana, vadiSana un rezultatu analize

Audzinasanas darba planoSana, vadiSana un analize

I > P

leguldijums izglitojamo individualo sp&ju attistiba

Ieguldijums gimnazijas attistiba

I >

Pieredzes uzkrasana un talaknodoSana

Pedagogs

(Vards, Uzvards)

(Paraksts)

Macibu darba planos$ana, vadiSana un rezultatu analize
1 Macibu procesa organiz€sana macibu stundas un rezultatu izvertéSana
2. Izglitojama macibu sasniegumu vertésana, rezultatu apkoposana un analize
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Audzinasanas darba plano$ana, vadiSana un rezultatu analize
1 Audzina$anas darbibas organizéSana gimnazija, daliba pasakumos un projektos arpus tas,
rezultatu izvértéSana

Ieguldijums izglitojamo individualo sp€ju attistiba
1. Konsultacijas un atbalsts izglitojamiem
2. Sadarbiba ar vecakiem

Ieguldijums gimnazijas attistiba

Darbs pedagogiskaja padom@ un metodiskaja komisija
Lidzdaliba gimnazijas darba plano$ana

Darba vides pilnveide, sadarbiba ar kolegiem
Profesionala &tika, lidzdaliba rekolekcijas

Lojalitate

UAWN P

Pieredzes uzkrasana un talaknodo$ana

1 Kursi profesionalajai pilnveidei
2. Atklatas stundas
3. Meistarklases

3.pielikums

t SRIF323dz AT 3f o
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4.pielikums

t SRIF32fA&1n RINDI

21-30 gadi
12%

11- 20 gadi
9%

27%

2016.

2016.

2016.

2016.

2016.

2016.

2016

2016.

5.pielikums

TEATRA STUDIJA. SASNIEGUMI 2016

Mazo formu uzvedumu skate
|l egNta 1. vieta 1. kAartn

Mazo formu uzvedumu skate
|l egNta 2.vieta RIMS konkursn

Nomi nmAikjtaanl nkn jauni eGu izrndebod
ieGu un ieGu...6 Valmiern par izrr
knpnd6émo

Nomi nhcija OPerspekttvnkn izrndeo
ieGu. . .0 Valmiern par izrndi oDzir

Atzintbas daksGanparfpseivnln 00gr
Ogr 6, izrnde O0OAugGup pa |l ejupej oGy

Atzintbas raksts par piedal t Ganos
Li mbaHos, izrnde 0AugGup pa | ejup
Atzintbas raksts par piedal t Ganos
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2016 Li mbaHos, izrAde oDzi

2016. At zintbas raksts par
Siguildaminde O0AugGup pa

2016. Mazo formu uzvedumu skate
| egNta 3. paknpes at zi

2015. At zintbas raksts par
jauni eGu tentra mhAks|
2015 Skatuvesrums konkurss 0Zvi
Uz rajona knrtu no RK
|l egNtas trts 3. paknpe
Rt gas pilsdétas knrthn
2015. Nomi nncija o0Tehni ski
festiEvsnlef uoun ejuoVal

l zrhde 0Stnhnsts par | e

Rigas Katolu gimnazijas direktore Anna Jermakovica

mGanas dienabo
pi edal t Ganos
l ejupej oGnAnm
nt ba

audz6kzZu sageé
as konkur sam

rbulisé

S it zvirztti £
s atzintbas
sazemta 3. paltk
sareHAsttnkn i
mi er n

11 6 (6nu t e

(paraksts)

SASKANOTS

Nodibinajuma ,,Rigas Romas katolu gimnazija” valdes loceklis Modris Lacis
(paraksts)

21.03.2017.
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